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RESUMO

O ambiente coorporativo estd em absoluta transformacéo. Essas mudancas se iniciam a partir
da chegada dos computadores pessoais e, nos dias atuais, com a portabilidade dos aparelhos
de comunicacdo. As salas individuais e as ilhas de trabalho deram lugar as mesas
compartilhadas, e os horérios fixos abriram as portas para horérios flexiveis. Esse novo
conceito de trabalho trouxe consigo os escritorios compartilhados, mais conhecidos como
espacos de Coworking. Essa pesquisa tem como objetivo elaborar o projeto pré-executivo de
um espago de Coworking, no bairro do Pina, Recife-PE, utilizando uma metodologia que
inicialmente conceitua os principios do Coworking e esclarece os motivos pelo qual as
relacBes coorporativas mudaram, com analise do espaco de trabalho, da ergonomia e da
acessibilidade. Os estudos de caso contribuiram para a verificacdo das necessidades espaciais
de uma arquitetura coorporativa contemporanea. A pesquisa trouxe como resultado a
elaboracdo do projeto de um edificio coorporativo que segue seus principios e atende a todas

as necessidades do Coworking.

Palavras Chave: Coworking; escritorio compartilhado; espaco de trabalho; arquitetura

coorporativa.



ABSTRACT

The corporative environment is in absolute transformation, these changes are started since the
arrival of personal computers and today, with the portability of communication devices . The
individual rooms and work islands were left behind by the shared tables , and stable schedules
opened did the same to flexible timetable, this new concept of work brought out Coworking
spaces. This research aims to develop the design of a Coworking space in the neighborhood of
Pina, at Recife - PE. Using a methodology that initially defines the principles of Coworking
and clarifies the reasons why corporative relationship has changed, with analysis of the
workspace, ergonomics and accessibility. The case studies contributed to the verification of
spatial needs of a corporative contemporary architecture. The research brought as a result the
project design of a corporative building wich follows the principles and combines all the

needs of a Coworking space.

Keywords: Coworking, shared office, workspace, corporative architecture.



FIGURAS

Figura 01:
Figura 02:
Figura 03:
Figura 04:
Figura 05:
Figura 06:
Figura 07:
Figura 08:
Figura 09:
Figura 10:
Figura 11:
Figura 12:
Figura 13:
Figura 14:
Figura 15:
Figura 16:
Figura 17:
Figura 18:
Figura 19:
Figura 20:
Figura 21:
Figura 22:
Figura 23:
Figura 24:
Figura 25:
Figura 26:
Figura 27:
Figura 28:
Figura 29:

LISTA DE ILUSTRACOES

Paredes recuadas € Protegitas. .........coovrerireeierienise s 32
Atuacao de brises na proteGao de Janelas..........ccocveveieieniieieneeeee, 32
Cob0gOS €M EIEVAGAD.........ccvveeeiiieiieee et nnes 33
Diferentes arranjos de cobog0s €M COME.........ccocvveevieiiereeiie e, 33
Iluminag&o em posto de trabalho..........cccooeiiiiiiniice, 34
Exemplo 1 de tipo de recurso de iluminagdo em uma sala..........c.ccccceenen. 35
Exemplo 2 de tipo de recurso de iluminacdo em uma sala..............c.......... 35
Exemplo 3 de tipo de recurso de iluminacdo em uma sala..............c...oc..... 36
llustracdo da aplicacdo da ergonomia em uma estacao de trabalho........... 41
Localizagdo Meet Coworking na Rua Silvino Macédo............c.cccceevvenenne. 46
Indicacdo do acesso a0 Meet COWOrKINg.........cccocveveiieiiiiic i 47
Escada de acesso a0 Meet COWOIKING.........ccovevveiieiiieiieie e 47
Fachada do edificio onde o Meet Coworking se Situa. .........ccccccveerienennee. 48
Planta baixa MeetCOWOIKING.........cccuriiiiiiieie e 48
RECEPGAD. ...ttt bbb 49
BalCAO MECEPCAD. .. ..eiiveeiiecie ettt 49
Atendimento, iIMpPressao € SECIEtAria..........ccvvevvreeeeieeiiene e, 49
Local de COrreSPONUENCIAS. .........cevereieieriesie st 49
ESpago de COWOIKING.........ciiiiiiiieiiieriese et 50
Bancada de trabalno...........ccooiiiiiii 50
ESPACO A& COWOIKING......eiviiuieiieiieitieie et 50
Mesa de trabalnNo..........ccooeiieiieceec e 50
Sala de REUNIAD. ........cceeiiee ettt 51
Sala de REUNIAD. .......coiviiiieie e 51
[O0] o - FE PRSP 51
(G0 o - FE PRSPPI 51
(G0 o - FE PRSPPI 52
BaNNEITO....c.eiiiiie s 52
LO70] £7-To (o] USRS 52



Figura 30:
Figura 31:
Figura 32:
Figura 33:
Figura 34:
Figura 35:
Figura 36:
Figura 37:
Figura 38:
Figura 39:
Figura 40:
Figura 41:
Figura 42:
Figura 43:
Figura 44:
Figura 45:
Figura 46:
Figura 47:
Figura 48:
Figura 49:
Figura 50:
Figura 51:
Figura 52:
Figura 53:
Figura 54:
Figura 55:
Figura 56:
Figura 57:
Figura 58:
Figura 59:
Figura 60:
Figura 61:
Figura 62:

RECEPGEAD 8 BSPEIA ...ttt 53

ESpago de COWOIKING .....cc.ooiiiiiiiiiicieiese e 53
COPa € BWECS ittt 53
AT 08 CONVIVENCIA ...v.voveoveveceese et es st enae s 53
Treinamento na sala de COWOrKiNg ........cccccevvieiiniiiie e 54
Sala 0B FEUNIAD ..ot et 54
Sala d& FBUNIAD ...o.veveiiiieiee e 54
Maquete LaunChpad ..........c.ccoveieiieiieiicc e 55
Maquete LauNCPAd.........cocoiiiiiieieieees s 55
Magquete térrea Launchpad ..o 55
Maquete Launchpad...........ccccveieiieiieiicc e 55
Equipamentos localizados nas proximidades do Launchpad ..................... 56
Sala de REUNIAD. .......coiieiieie ettt 57
Sala de REUNIAD. ........oiieiiee ettt 57
Sala de treiNAMENTO. ....cveiiiieieiee e 57
Sala de treiNAMENTO. ....c..eiiiieieeeee e 57
Mesas de trabalho fIEXIVEIS ......c.ccveveiiiiiie e 57
Mesas de trabalno...........ccooviiiii e 57
SAlA A JOGOS. .. ettt 58
SAIA B JOGOS.....eiivierieie ittt 58
G0 o T HE TP URRURRRPI 58
ZONA CAIMAL....eiiieieieee ettt sttt e e re et enreesseenneaneenneas 58
RECEPGAD. ...ttt 59
AT 08 CONVIVENCIA........ceovecereeeeeeeseeeeeesesiese e esee s s ess s ses s eneanees 59
Area de convivencia durante EVENLO ............ccccccevveveerrsvonesrssessseseenensanes 59
Area de convivéncia durante eVENtO.............cc.oceeveceeveeveceerriseeeseriesssenenen, 59
(OF: 1 1=] (=] o - SRR 59
(081 1=1 (=] - TSRS 59
Paisagem ViSta 00 ESPAGCO.........ceririerierrieeie et et 60
Paisagem Vista d0 SPACO..........civeieriereerie e se e e eree e sie e e sae e e 60
PanoramicCa 00 ESPACO........ccueieerireierreesteeieseeseeeeesreesteeeesseesreeeesreesseenseens 60
Porta de entrada PrinCipal..........ccccoiieiiiieiieiee s 61
Porta de entrada SECUNTANIA. ..........covevierieieiiii e 61



Figura 63:
Figura 64:
Figura 65:
Figura 66:
Figura 67:
Figura 68:
Figura 69:
Figura 70:
Figura 71:
Figura 72:
Figura 73:
Figura 74:
Figura 75:
Figura 76:
Figura 77:
Figura 78:
Figura 79:
Figura 80:
Figura 81:
Figura 82:
Figura 83:
Figura 84:
Figura 85:
Figura 86:
Figura 87:
Figura 88:
Figura 89:
Figura 90:
Figura 91:
Figura 92:
Figura 93:
Figura 94:
Figura 95:

Porta de entrada prinCipal............cccooiiiiiiiiiiiiee e 61

Porta de entrada prinCipal............cccooeiiiiiiiiiiiie 61
Porta de entrada PrinCipal...........cccooiveiiiieieccccc e 62
Sala d& FBUNIAOD. ....c.veviii e e 62
Sala 08 FEUNIAD......eeuei e 62
ACESS0S Sala de rEUNTAD ........cceiiiiiieieie e 63
Acesso varanda sala de FeUNIAO. .........cccvviiirieiieic s 63
Espaco mesas de trabalno............cccveiiiiiicic e 63
Espago mesas de trabalno..........cccooeiiiiiiiii 63
Espago mesas de trabalno @ estar............cccevvieieiiniic 63
BIDIOTECA. ...t 63
FUMOOIOMO ... e 64
BV =g T - USSR 64
COPA ettt 64
[O0] o - F PRSP 64
LAVADO ..ot 64
RECEPGED ...ttt 64
Banheiro Feminino .........ccooe e 65
Banheiro fFeminin0 .........ccoov e 65
Mesa principal de trabalho ..o 65
Mesa de trabalho e parede de cobogo..........cccccvvieiiiiiieni e, 65
Mesas de trabalno @ COPaA........coerveririiiiiiri e, 66
Detalhe instalagdo l&triCa ...........cooceviiiiiiiicee e 66
Detalhe instalagdo el&triCa ..........ccooeieiiiiiiecece e 66
Detalhe instalagdo el&triCa ..........ccoovviiiiiiicceee e 67
Detalhe instalagdo l&triCa ...........cooceviiiiiiiiicee e 67
LUMINATTA ...ttt e e aenneesneenaeaneenne s 67
Detalhe janela adesivada ...........cccooviiiiiiiiiiic e 67
MODITIANIO ESTAN ....eveeeeeceeee s 68
LLUSEI® ESTAN ... 68
MODITIANIO BSTAN ....cveie s 68
MODITIANIO ESTAN ....eveeeeecieeee e 68
Delimitagdo do bairro do PiNA ..........ccccoveiiiiiiiiiiiicicceee e 74



Figura 96:
Figura 97:
Figura 98:
Figura 99:

Figura 100:
Figura 101:
Figura 102:
Figura 103:
Figura 104:
Figura 105:
Figura 106:
Figura 107:
Figura 108:
Figura 109:
Figura 110:

Figura 111:
Figura 112:
Figura 113:
Figura 114:
Figura 115:
Figura 116:
Figura 117:
Figura 118:
Figura 119:
Figura 120:
Figura 121:
Figura 122:
Figura 123:
Figura 124:
Figura 125:
Figura 126:
Figura 127:

Delimitacdo do bairro do Pina em imagem de satélite ...........c..ccccevvenenen, 74

IndicacGes de edificios empresariais proximos ao terreno .............cco........ 75
Empresarial Moura DUDEUX ........cccccoveiieiiiiiciiesesiese e 76
CHNICAI CENLET ... 76
IDIS HOTEH ... e e 76
Empresarial DOMING0S FEITEINa. ..........coiirieiiiiieiisieee e 76
Empresarial ArteSina FIOI........cccoveiiiiiiiciccc e 77
JCPM Trade CENLET ....ocvvevieiiie et 77
Empresarial Newton MEIO..........coeiiiiiiiiiiiiiceee e 77
Empresarial JOPIN ......oooveiiiiiiieeee e 77
Localizacao do terreno escolnido ..........ccccvveveiicie i 80
Localizacao do terreno escolnido ..........cccccveveiiece i 81
Testada principal do terreNO0..........cceiiiiiiricieeeee e 81
Vista da via principal pela calgada em frente ao terreno..........cc.ccecvvveeenee. 81

Vista da esquina da Av. Domingos Ferreira com a R. 2 de Janeiro, e 82

terren0 @0 TUNO......cooieiiiii e

Estacionamento na Av. DOmMINQg0S FEITeIra.........covienereneneneseeeeeene 82
Duas faixas da Av. Domingos Ferreira em frente ao terreno ................... 82
Estudo do fluxo no entorno do terreno. ........cocovevveieienene e 83
Edificacdes situadas ao fundo do terreno ..........cccecvevveveiicce e 83
Analise da tipologia das constru¢des no entorno do terreno ..................... 84
Analise dos usos das edificacBes do entorno do terreno...........ccccceeveneeneen. 85
Empresarial situado ao 1ado do terreno..........cccccoveviiiciiiiciesceee 85
Comercios e Servigos ProxXimaos a0 teIreN0.........cevveveriererereseeieeeereeeens 85
Delimitacdo do bairro do Pina em imagem de satélite...............ccccvevvennnen, 87
Zoneamento pavimento SeMi eNtErrado .........cocceverereririeeieeiese e 89
Zoneamento PAVIMENTO tEITEO.........cuirvirere e 90
Zoneamento 1° PAVIMENTO........uciiiiiieiii e 90
Z0oneamento 2° PAVIMENTO........ecivieiieiiiecie e 91
Z0oneamento 3° PAVIMENTO.......cviiieieeieiee e eee e e see e see e nas 91
Organo-fluxograma pavimento semi-enterrado...........cccccevvvereeieervereeenenn 92
Organo-fluxograma pavimento tEITE0 .........cccovvreeierierieie e 92
Organo-fluxograma 1° PaVIMENTO .......ccecereerierienieneese e 93



Figura 128:
Figura 129:
Figura 130:
Figura 131:
Figura 132:
Figura 133:
Figura 134:
Figura 135:
Figura 136:
Figura 137:
Figura 138:
Figura 139:
Figura 140:
Figura 141:
Figura 142:
Figura 143:

GRAFICOS

Grafico 01:

Organo-fluxograma 2° PavimMeNto ...........ccceovririeiieienese e 93
Organo-fluxograma 3° PaVIMENTO ..........ccccevvrieieiicesee e 93
Esboco prisma triangular inicial ...........cccoooveviiieiiecie e 94
Esboco prisma triangular com indicacao de COre .........ccoevvvvivivereciennen, 94
Esboco prisma triangular recortado ...........coceveieiiiinieieee e 94
ESDOGO VOIUMELITA. ... 94
Vista em perspectiva da Fachada Leste ..........ccccvvveiieie e 95
Vista em perspectiva da Fachada Leste ..........cccccvvveiieiiiie i 96
Vista em perspectiva da Fachada Oeste ...........ccocoooiiiiinincicnieee, 96
Vista em perspectiva da Fachada NOrte ..., 97
Vista aérea terreno e estaCionamento..........cueveiereiinesieieie e 98
Planta Baixa pavimento tErre0..........cccuevveieiieie e 99
Planta Baixa pavimento Semi-enterrado ............ccooeeveveneneneniniesineeens 99
Planta Baixa primeiro PaVIMENTO ..........cccerueruerirenenisieeeiesee e 100
Planta Baixa segundo pavimento ..........cccccoeeveeiieiicse e 101
Planta Baixa terceiro pavimento ...........ccccvveveiiieieeve e 101
Quantidade de Espacos de Coworking no mundo............cccceevevvevveiveennenn. 26

Grafico 02: Variagdo de temperatura entre os dez primeiros dias de abril de 2013...... 31



LISTA DE QUADROS

QUADROS
Quadro 01:  SensacOes estimuladas POr COTES.........uervrieierreeieeriesiee e seeesee e seeeeeas
Quadro 02:  Area Por @MbIBNTE............cccovcuevireeeeeieeeeeeeeeeeee sttt enes s e

Quadro 03:  Resumo de Aspectos Analisados no Estudo de Casos

Quadro 04:  Area POr AMDIENTE. ..........ccvrveeeereereeeseseseeseeeseeseseese s sesessenesnesseseenens



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
PIB - Produto Interno Bruto

NR — Norma Regulamentadora

LUOS - Lei de Uso e Ocupacéo do Solo

LER - Lesdo por Esfor¢cos Repetitivos

NBR - Norma Brasileira

PE - Pernambuco

CE - Ceara

RMR — Regido Metropolitana de Recife

ZAC-C - Zona do Ambiente Construido — Controlada
RPA - Regido Politico Administrativa

TSN - Taxa de Solo Natural

ZUP - Zona de Urbanizacdo Preferencial



DEDICATORIA

AGRADECIMENTOS

RESUMO

ABSTRACT

LISTA DE ILUSTRACOES

LISTA DE QUADROS

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

SUMARIO

INTRODUGAO. ...ttt ee s sttt n s ssesas st
1. REFERENCIAL TEORICO.......coiiieeeeeeeeeeeeeeee et
1.1. EFEITOS DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO NA ESTRUTURA

EMPRESARIAL. ..ottt
1.1.1.Novo Trabalho e Novas Estruturas EmMpresariais............c.ccoceevvererenenenenenienienns
1.2. CRESCIMENTO ECONOMICO E TURISMO DE NEGOCIOS NO
RECIFE E RMR.....ooiiiiie e

1.3. ESPACOS DE COWORKING.......cooeiiriiiiieieiisiee e
1.4. ANALISE DO ESPACO DE TRABALHO.........ooiviviesiieeereee e
1.4.1. A Tmagem EMPresarial.........ccoooiiiiiiiees s
1.4.2.08 €SCritOrioS COMO ESPAGOS. .....ccveruereereriirieiaiinierienesieseeesreste e steseene e seeseesees
1.4.3.Fatores que afetam o trabalho em eSCritOrios..........ccvvevveiiieiicric e
1.5. ERGONOMIA E ACESSIBILIDADE.........cccooeitiiinineee s
ST =1 (0o 0T ] 1 1L - USSP PP TP PP PRPRURPRRPIN
1.5.2.ACESSIDIIAAAE. .......ccveeieeciiec et

2. ESTUDO DE CASO... .ottt ettt st snenas
2.1. MEET COWORKING (CARUARU — PE).....cotiiiiiiiiriei e
2.2. SEVANA COWORKING (FORTALEZA-CE) ....occveiiiie e
2.3. LAUNCHPAD COWORKING (BANGKOK, THAILANDIA) ......cccovevvrrrrnne.
2.4. ORBE (RECIFE-PE)......ciiiiiiiiiiieese et
2.5. ANALISE COMPARATIVA ...ttt

3. ANALISE DA AREA ...ttt esssesseens
3.1. AREA DE INSERGCAO DA PROPOSTA......oourieirerneerneinsesesessssesasesssssssssnnees
3.1.1.HistOrico € eVOIUGAOD UIDaNA..........coeiiiiiieiie e
3.1.2. LOCAlIZAGAO O tEITENO. ... ...eiiieiieiieieie ettt



3.2. LEITURA DA REALIDADE FiSICO TERRITORIAL......c.cocooeeveieeeeeeeeeeeee,
3.2.1.MODIlidade UrDANA.........uiiieiiee e
3.2.2. Tipologia das CONSITUGOES. ......ccueiveiieiieriieieseeste e se et sae e sre e
3.2.3. USO 00 SOH0.....ciiiiiiiciieiee bbb
3.3. ESTUDO DO TERRENO.......coiiieiiic sttt
3.4. CONDICIONANTES CLIMATICOS.......oiiieieiteeeeeseeeeese et

B, PROPOSTA ..ottt sttt sttt ne e
4.1. DEFINICAO DO PROGRAMA E PRE-DIMENSIONAMENTO........cc.ccoevveene.
4.2. ZONEAMENTO . .....oooieeieeeeeeeeeeeeeeee ettt
4.3. ORGANO-FLUXOGRAMA.........oooooeireeiieeseeesiieseses s sessessess s,
4.4. DEFINICAO DO PARTIDO.......coieeeeieieeeeeesieeseesesess s sseesesns oo
4.5. MEMORIAL DESCRITIVO ..ot eesee s,

CONSIDERACOES FINAIS.......ooieeeeeeeeeeeeee e ses s ses s sassae s sess s

REFERENCIAS. ..ottt esass sttt ss st enaes s aaneesense s snenen

APENDICES......oooiciieeteeese et eete e esas st s sttt s et s st enensene s ssnensnes



INTRODUCAO

A facilidade de comunicacdo do ultimo século impulsionou novas maneiras de interacdo
profissional. Os avancos tecnologicos do século XXI trouxeram consigo novas e rapidas
possibilidades de didlogo, e com isso, assuntos podem ser tratados e negocios podem ser

fechados a qualquer distancia.

Essas novas possibilidades vém encorajando empregados, empregadores e profissionais
autdbnomos a se desvincularem de um espaco fisico fixo de trabalho. A partir dessas novas
formas de interacdo o trabalho em casa tornou-se muito comum por trazer alguns principais
beneficios, como por exemplo, a fuga ao problema de deslocamento nas grandes cidades - que
implica em desperdicio de tempo no transito - e, sobretudo, o conforto de trabalhar no seu lar

e em um horério flexivel.

No decorrer do tempo, as pessoas que aderiram ao trabalho em casa perceberam que, apesar
dos beneficios, havia muitas desvantagens que poderiam inviabilizar essa rotina, uma vez que
ndo h& uma clara divisdo entre o espaco de trabalho e lazer. Além disso, 0 “isolamento” a que
se submetem resulta na perda de contatos que fazem muita falta no desenvolvimento e
crescimento principalmente quando se trata de um profissional que estd iniciando uma

carreira.

Diante disso, os profissionais que uma vez adotaram o trabalno em casa optaram por
frequentar lugares publicos a fim realizar suas tarefas profissionais diarias. O Escritorio
Compartilhado, onde divide-se 0 mesmo espaco fisico com outros profissionais para cada um
executar seu trabalho, tornou-se agradavel para grande parte dessas pessoas. Hoje, ap6s a
grande requisi¢do desta opcdo, existem inimeros escritdrios coletivos espalhados em todos 0s
cantos do mundo. Esses locais sdo chamados de espacos de Coworking®, e no Brasil sdo

também chamados de Escritérios Compartilhados.

A motivacdo na escolha do tema foi justamente o interesse em um espaco de trabalho que
ofereca troca de experiéncias, oportunidade de trabalho e economia de custos. Essas trés

questbes acabam por viabilizar o trabalho de alguns profissionais que ndo precisam ou que

! Palavra em inglés que define a forma de trabalho nesses espagcos como ‘trabalhando em cooperagao’.
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ainda ndo tiveram oportunidade de ter seu proprio espago de trabalho, como profissionais
autdbnomos, recém formados, pequenos investidores, entre outros, pois além do espaco fisico
também envolve O investimento nos relacionamentos, as trocas de conhecimento e de

experiéncias.

O estado de Pernambuco esta cada vez mais influente na economia do pais, sobretudo Recife
e a Regido Metropolitana que vém se destacando pelo aumento de novos empreendimentos e

investidores interessados em implementar algum projeto na regido.

Entre esses investimentos podemos citar a Refinaria e as indUstrias que se instalam nas
redondezas do Porto de Suape, a Arena Pernambuco no municipio de S&o Lourenco da Mata e
o Porto Digital que € um polo digital de referéncia internacional. O publico atraido a regido
traz consigo a necessidade de toda uma estrutura que os atenda na area de moradia e estadia,

restaurantes, escritorios, entre outras.

Este trabalho pretende demonstrar que a implantacdo de um Coworking em Recife ird atender
as empresas e profissionais atraidos por negoécios na cidade, que ndo possuem escritério
fisico, o que ird proporcionar-lhes, tanto algumas ferramentas de trabalho quanto a
possibilidade de aumentar sua rede de contatos com as relagdes encontradas no escritorio,
oferecendo-lhes uma oportunidade de formar um novo circulo de relacionamentos. Ao mesmo
tempo, esse espaco atenderd a grande demanda de novos empresarios e profissionais
autdbnomos de Recife, que atualmente dividem seu tempo trabalhando entre suas casas e locais
publicos, e aos recém formados, que ampliam sua rede de conhecimentos, podendo pagar um

custo menor do que estabelecer um escritério proprio.

Este estudo também é de suma importancia, uma vez que, em Recife encontramos poucos
espacos de interacdo e trabalho como este, sendo mais comum a existéncia de Escritdrios
Virtuais, como o Trinus Office, no bairro de Casa Forte. Estes espagos tém uso ocasional, 0s
usuarios costumam trabalhar em outros locais (como trabalhar em casa), e utilizam o
escritério apenas para receber e terceirizar servicos de secretéria, correspondéncia, endereco
fisico e fiscal, salas individuais, propondo um servico completo de um escritério. Os espacos
de Coworking se diferenciam dos Escritérios Virtuais pelo fato de ter um uso cotidiano e
compartilhado, que por sua vez agrega valor ao trabalho de cada um e cria novas
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oportunidades. O espaco se propde a dispor de um ambiente de trabalho onde varias pessoas
podem trabalhar ao mesmo tempo, no mesmo espaco fisico, sendo oferecida além das salas de
trabalho integradas, uma estrutura de escritério, como copa, sala de reunido, sala de

conferéncia, auditério, areas de convivéncia.

Sendo assim, busca-se com esse projeto trazer mais oportunidade de aos autbnomos e novos
profissionais, sendo eles residentes no Recife ou vindos de outras localidades provenientes

dos novos empreendimentos e investimentos no Estado.

Esse trabalho tem como objetivo geral desenvolver um projeto pré-executivo de um Escritério
Compartilhado, localizado no Bairro do Pina na cidade do Recife, Pernambuco. E, como
objetivos especificos, explorar um novo conceito de trabalho, refletindo no espaco fisico
empresarial e nos construtos psicofisicos, alem de analisar, de acordo com estudos de
ergonomia, o conforto dos postos de trabalho nos atuais escritérios de profissionais
autbnomos. Também é importante analisar as normas necessarias para a execucdo de um

Escritorio Coletivo que atenda bem as suas demandas.

O trabalho serd realizado a partir de quatro procedimentos metodoldgicos. Inicialmente,
realizar uma pesquisa bibliografica a partir de artigos, livros, periodicos, dissertacGes,
trabalhos de graduacdo, normas, leis e sites, para obter um conhecimento o mais completo
possivel sobre o conceito de Coworking, suas necessidades espaciais, 0s comportamentos

esperados e as relacdes ali encontradas.

O segundo passo sera buscar estudos de casos que coincidam com o tema abordado, a fim de
realizar uma analise comparativa apontando seus pontos positivos e negativos, com a
finalidade de auxiliar as decisfes do projeto arquitetonico. Primeiramente, foi escolhido o
Launchpad, em Bangkok - Tailandia, o qual se destaca por ter uma proposta arquiteténica que
se aproxima bastante a que foi idealizada para o trabalho; o segundo estudo de caso serd o
Sevana Coworking, que esta situado na cidade de Fortaleza - Ceara, e foi a primeira opcao por
ser um espaco com dimensdes proximas ao que se busca na proposta e por estar em uma
capital do Nordeste, assim como Recife (onde sera proposto o espago de Coworking)
possuindo caracteristicas semelhantes, como geograficas, econdmicas e socioculturais; o

terceiro estudo de caso sera 0 Meet Coworking espaco que fica em Caruaru -Pernambuco,
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escolhido pela sua localizagdo e proximidade com a capital, além de estar em uma cidade que
cresce em um ritmo muito acelerado; e por ultimo, sera o Orbe Coworking, situado em Recife

e recém inaugurado, um dos poucos espacos encontrados na capital.

ApoGs esses estudos de casos, serd de extrema importancia realizar uma pesquisa de campo
com o proposito de conhecer a area estudada para a elaboracdo do projeto, ou seja, o local
pretendido para a implantacdo do projeto, fazendo uma anélise detalhada da area, tendo em
méaos as principais caracteristicas do bairro do Pina, sua historia e evolucdo urbana, e as
normas do local, de acordo com o Plano Direto, a Lei de Uso e Ocupacéo do Solo do Recife, e
outras. Atentando também as exigéncias normativas sobre ergonomia e acessibilidade no local

de trabalho e explorar a situacdo do mercado imobiliario local.
Por fim, o trabalho apresenta as etapas pré-projetuais e o préprio projeto pré-executivo,

contendo as diretrizes iniciais, como pré-dimensionamento, zoneamento, estudos de fluxo e

volumetria.
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1.REFERENCIAL TEORICO

Com o objetivo de fundamentar o projeto apresentado e abordar o tema com seguranca, foi
necessario apontar como acontecem as interacbes de trabalho atualmente, uma vez que
houveram mudancas significativas nas interacdes de trabalho no passar do tempo, além de
analisar os espacos de Coworking e as necessidades de acessibilidade e ergonomia nesses
locais. Ademais, abordar a questdo econémica da cidade em que se pretende introduzir o
escritorio (Recife) e como os Escritorios Compartilhados de fato funcionam.

1.1 EFEITOS DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO NA ESTRUTURA EMPRESARIAL

Atualmente, € perceptivel em todos os ramos de trabalho que a tecnologia da informacéo é
uma ferramenta que auxilia e agiliza muito os processos de trabalho. O computador e a
internet estdo presentes em todos os escritorios, industrias, servigos, entre outros. Nao é dificil
encontrar empresas que utilizam ferramentas digitais que foram desenvolvidas especialmente
para elas. Além disso, a tecnologia da informacdo viabiliza acesso as informacgdes de
diferentes empresas e produtos, sendo simples e rapida também para quem procura 0S
servicos, dessa maneira, um cliente obtém informacdes e referéncias sobre produtos, empresas

ou profissionais com rapidez e facilidade.

O uso dessas ferramentas trouxe mudancgas na estrutura organizacional e produtiva das
empresas. A principio, seu uso ocasionou a perda de diversos postos de trabalho, a redefinicdo
das tarefas e da estrutura das empresas e 0 aparecimento de novos profissionais entendidos no

uso da Tecnologia da Informagdo.

As empresas que hoje estdo no mercado sofrem grande pressdo devido a mudangas constantes
de mercado decorrentes da globalizagdo, de modo que elas necessitam estar sempre
preparadas para mudangas de demanda e de publico e, para isso, precisam ter uma rapida

capacidade de interagéo.

’Ademas, la globalizacion de los mercados, la individualizacién de la sociedad y la
red global conducen a uma transformacion total de la empresa. Bajo la presion de la
competencia global y de la demanda que varia com gran rapidez, no solo son

2 Além disso, a globalizaco do mercado, a individualizacéo da sociedade e da rede global levou a uma
transformacéo da empresa. Sob a pressdo da concorréncia global e da demanda variando rapidamente, ndo s6
para o sucesso sdo determinantes o tamanho e segmento de mercado, mas também a capacidade de reagdo rapida
e a capacidade de inovacéo.
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derterminantes para el éxito la magnitud y el segmento de mercado, sino también la
capacidad de reaccion rapida y la capacidad de innovaccion. (HASCHER, JESKA,
KLAUCK, 2002, p. 25).

Algumas estruturas empresariais demonstram dificuldade em acompanhar a velocidade do
mercado, essas empresas possuem uma hierarquia onde cada deciséo precisa ser aprovada por
varios setores, 0 que atrasa 0 processo das tomadas de decisdes. Ja as empresas que optam por
uma estrutura mais independente, trabalhando em rede com outras equipes, possuem mais
agilidade no que diz respeito a mobilidade exigida pelo pablico atual. (HASCHER, JESKA,
KLAUCK, 2002).

A partir dai, novas empresas surgem para oferecer servicos que se moldam ao cliente, nesse
caso, o cliente pode ter uma rede de empresas para o qual séo oferecidos diferentes servicos

com acordos temporarios e limitados.

As redes de trabalho, ou seja, essas relacdes entre empresas e clientes que encontram atributos
uns nos outros em busca de solugdes, podem cruzar oceanos facilmente e facilitam a criagdo
de oportunidades transnacionais de trabalho. Em conjunto com esse deslocamento do
trabalho, as redes eliminam fronteiras de espaco e tempo, e dessa forma o trabalho pode ser

executado de qualquer lugar e a qualquer hora, 0 que resulta em novas maneiras de trabalhar.

1.1.1 Novo Trabalho e Novas Estruturas Empresariais

Segundo Bauer e Kern (2002, p. 29), ”A internacionalizacdo e a globalizacdo das relacOes
sociais, econdémicas e profissionais sdo as principais causas da transformacdo nas formas de
trabalho”. Essas mudangas se viram aceleradas a partir dos avangos da tecnologia da
informagdo, além da rede em escala mundial de internet, computadores, TVs, telefones

portateis, entre outros.

As coordenadas classicas das estruturas empresariais sempre foram o lugar, o tempo e a
estrutura. Durante muito tempo, esse universo de escritdrios foi caracterizado por horarios de
trabalho fixo e tipologias definidas como escritorio fechado, escritdrio aberto, escritorio
panordmico, escritorio eletrénico e escritorio integrado (BALDRY, 1997, apud, VAN DER
LINDEN, 1999).
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A velocidade de inovagdo se tornou um fator determinante para que a empresa se torne mais
competitiva e tenha mais visibilidade no mercado de trabalho. Para que possa competir, sua
equipe necessita ter boas idéias e a estrutura da empresa precisa oferecer tecnologias que
tornem possivel a concretizagdo dessas idéias. Portanto, quanto mais criativos os funcionarios,

mais facilmente a empresa tera um futuro de sucesso.

Bauer e Kern (2002) afirmam que o escritério € um lugar de comunicacdo e de vivencias, ele
se transforma em um “ambiente de entusiasmo” e, portanto, além de oferecer um quadro de
comunicagdo tanto formal como informal, deve proporcionar espagos para 0S encontros
acidentais, como 0s que podem acontecer nas ruas e espacos publicos. Os novos escritdrios

também podem e devem se adaptar as necessidades do momento.

Saber as maneiras e 0s motivos que a tecnologia da informacdo interfere nas estruturas
empresariais é de importancia para o entendimento do presente trabalho, uma vez que se

justifica uma forma de trabalho inovadora.

1.2 CRESCIMENTO ECONOMICO E TURISMO DE NEGOCIOS NO RECIFE E RMR

Desde 2002 o Nordeste vem crescendo acima da média nacional e Pernambuco acima da
média do Nordeste. Em 2012 PIB (Produto Interno Bruto) de Pernambuco apresentou um
crescimento real de 2,3%, segundo a 12° Andlise da Ceplan (2013). O indice representa mais
que o dobro da média do crescimento do PIB nacional que foi de 0,9%. Porém, Pernambuco
teve o terceiro maior indice de crescimento no Nordeste, ficando atras da Bahia (3,1%) e do
Cearéa (3,7%).

Apesar dos dados atuais, a capital de Pernambuco foi o municipio mais rico do Nordeste no
inicio dos anos 2000, no entanto com o passar dos anos foi perdendo o ritmo de crescimento e
caiu para a terceira posicdo na regido. Com o comeco das operagdes no Porto de Suape o
Porto do Recife parou de operar containers fazendo assim com que a economia do Recife

diminuisse o ritmo de crescimento (Global city GDP rankings 2008-2025).
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No decorrer da histdria do Recife, muitas foram as transformacdes na economia da cidade, e
com a implantacdo de empresas de grande porte, como grandes supermercados, fabricas,
industrias, shoppings, hoje, as atividades comerciais e a prestacdo de servigos, sdo

responsaveis por 95% do valor da riqueza gerada (Prefeitura do Recife, 2013).

O Recife tem atraido profissionais e aspirantes a alguma profissdo pelo importante polo
universitario e de producdo de conhecimento que possui, destacando-se o Porto Digital,
importante centro de tecnologia da informacdo, a cidade também se destaca como terreno
fértil para investidores em face do Complexo Industrial e Petroquimico de Suape que é hoje
um dos principais pontos de convergéncia de investimentos de toda a Regido Nordeste.

O Complexo Industrial Portuario de Suape é considerado o simbolo do desenvolvimento do
estado de Pernambuco. O projeto vem sendo discutido ha décadas, passou por diversos
governos e hoje é um grande gerador de empregos e referencia em todo o pais.

Segundo dados da Ceplan (2013), o Complexo vem sendo debatido desde a década de 1960 e
a decisdo sobre a viabilidade do projeto foi concebida da década de 1970. O projeto foi
bancado com recursos estaduais e durante os ultimos 40 anos foi levado adiante pelos
governadores que comandaram o estado. Atualmente, concentra cerca de R$ 40 bilhGes em
investimentos, o que impulsionou — e continua impulsionando - a economia local e revela
autonomia para atuar sem a ingeréncia do governo federal. O complexo é responsavel
atualmente por cerca de 75 mil empregos diretos e indiretos, resultado das mais de cem

empresas instaladas e das cerca de 50 em implantacéo no local.

No Complexo, a indlstria naval vem ressurgindo com a construcdo do Estaleiro Atlantico Sul
e onde a Petrobras realiza um dos maiores investimentos da estatal: a Refinaria Abreu e Lima,
a qual oferece emprego a 40 mil pernambucanos e incluira investimentos de US$ 17,1
bilhdes. E nos proximos dois anos deve receber R$ 3 bilhGes em investimentos para execugdo
de obras de infraestrutura e modernizacdo (CEPLAN 2013).

O Porto Digital do Recife é outro ponto forte da nova economia do Estado de Pernambuco e é

um polo de desenvolvimento de softwares e Economia Criativa, criado em julho de 2000
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situado do Centro do Recife. E uma reunifo de 200 empresas de tecnologia, que juntas geram
seis mil empregos e faturam R$ 700 milhdes por ano (PORTO DIGITAL, 2013).

O Porto ¢é formado essencialmente por pequenas e medias empresas criadas na propria cidade
do Recife, mas também abrange empresas internacionais e brasileiras e as principais areas de
competéncia das empresas sdo o0 desenvolvimento de sistemas de gestdo empresarial,

mobilidade urbana, jogos, animacao e aplicativos para dispositivos moveis, entre outros.

A economia do Estado de Pernambuco vem crescendo bastante devido aos recentes
investimentos do Governo do Estado nos setores petroquimico, biotecnoldgico, farmacéutico
e automotivo. O que reflete na economia da capital e sua Regido Metropolitana, todo esse
avango vem atraindo visitas cotidianas para reunides e diversos eventos coorporativos como
congressos e feiras. Segundo uma pesquisa feita pela International Congress and Convention
Association (2012) e disponibilizada pela Associagéo Brasileira de Empresas de Eventos, o
Brasil estd entre os dez principais destinos para a realizacdo de feiras e congressos
internacionais do mundo, e é o primeiro na lista dos paises da America Latina, e Recife esta

entre as dez primeiras cidades que recebem esses eventos no pais.

Dessa maneira, um seguimento no turismo iniciou uma fase de sucesso e crescimento, 0
Turismo de Negodcios. Esse seguimento engloba atividades que abrangem viagens,
hospedagem, lazer e alimentacdo, dentro do setor comercial ou industrial, para resolver

contratos, convénios, vender e comprar bens e servigos.

O publico atraido para a regido traz consigo a necessidade de toda uma estrutura que 0s
atenda na area de moradia e estadia, restaurantes, centros de negécios, entre outras. O que
destaca a importancia de espagos onde esse publico possa executar atividades profissionais
imediatas, que atenda suas necessidades em um momento especifico, como a realizacdo e
envio de relatérios, documentos, reunides, entre outras atividades. Dessa forma, se justifica
ainda mais a utilidade de um espaco de Coworking, onde se atende um publico itinerante com
a qualidade de um espaco de trabalho desenvolvido, sobretudo para um publico diversificado,

e para facilitar a interacdo entre eles.
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1.3 ESPACOS DE COWORKING

A partir dos problemas ja apresentados, os ‘escritérios compartilhados’ se tornaram possiveis
diante do avanco da informatizacéo e pelo crescimento acelerado do acesso a rede de internet
e computadores, pois, a partir dai a producdo independe do local que esta4 sendo executado.
Todo esse avanco provoca rompimentos dos limites do tempo e assim as novas maneiras de
trabalho estdo viabilizando e influenciando cada vez mais o trabalho em espacos de
Coworking. Porém, os motivos que fazem as pessoas permanecerem neste estilo de trabalho

vdo muito além da facilidade de acesso a rede, e os baixos custos.

Pessoas de diferentes areas de trabalho utilizam o espaco de Coworking para desenvolver suas
atividades profissionais, pois, dentro de salas amplas elas dividem mesas, utilizam rede de
internet, servico de copa, biblioteca, reprografia, banheiros e areas de convivéncia. Havendo
necessidade, o usuério pode utilizar uma sala de reunido, de video conferencia, ou se precisar
promover algum treinamento ou evento maior ele pode reservar uma sala de treinamento ou
até mesmo o auditorio. Habitualmente, os usuarios pagam valores proporcionais ao tempo de
uso, e ha diversos pacotes de servicos, podendo ser escolhido de acordo com a necessidade do

usuario.

Dentre as caracteristicas de um espaco de Coworking, o que o diferencia de outros espacos de
escritdrio é que sdo ambientes de trabalho compartilhados, utilizados por diversos individuos
como seu local de trabalho. Os usuéarios mais comuns desses servigos, segundo a segunda
edicdo da pesquisa chamada ‘Global Coworking Survey 2011/12°® produzida a nivel mundial
pela Deskmag, sdo profissionais autbnomos, porém, uma entre quatro pessoas trabalham para

alguma empresa.

Esse género de trabalho é flexivel, colaborativo e autbnomo, ainda, é baseado no
compartilhamento de valores e objetivos, onde se trabalha em uma atmosfera de colaboracao
e ndo de competicdo, diferentemente dos escritorios tradicionais. Dentro do espaco de
trabalho, se encontra uma comunidade, onde é possivel dividir os problemas, além das
experiéncias, custos e infraestrutura. Neste mesmo olhar, pode-se dizer que trabalhar em um

espaco de Coworking é trabalhar sozinho em conjunto.

¥ Pesquisa Global de Coworking 2011-2012: Resultado da pesquisa a qual é feita todos os anos sobre diversos
aspectos do Coworking em todo o mundo, sempre produzida pela Deskmag.
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A “Global Coworking Survey 2011/12"*, pontuou que os espagos de Coworking cresceram
93% da primeira para a segunda edi¢do da pesquisa, também constataram a quantidade de
1779 (mil setecentos e setenta e nove) desses espacos espalhados pelo mundo (GRAFICO 1).
A grande maioria dos espacos esta dividida entre os Estados Unidos e paises da Europa, mas
entre 0s paises em que mais cresceram seu quantitativo estdo o Brasil, junto com Austrélia e
Japdo.

GRAFICO 1 - Quantidade de Espagos de Coworking no mundo
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FONTE: Deskmag, Berlin 2012, WWW.deskmag.com.br

Os principais impactos positivos do Coworking apontados na pesquisa foram o aumento do
circulo social (92%), menor isolamento (86%), melhora na rede de negécios (80%). Além dos
nimeros mostrados acima, é necessario destacar que a produtividade aumenta, e segundo a
pesquisa, mais de 1/3 dos entrevistados afirmam que o retorno financeiro aumentou (‘Global
Coworking Survey 2011/12 %)

Outro fato muito recorrente é que dentro dos espagos de Coworking é comum que individuos
oferecam oportunidades para outros ou os recomendem a clientes para futuras contratacdes. E

interessante, ainda notar-se que 80% (oitenta por cento) dos participantes da pesquisa

* Pesquisa Global de Coworking 2011-2012
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responderam que os valores mais importantes nos espacos eram o de ‘comunidade’ e
‘independéncia’, e quando questionados sobre o que mais gostavam no local de trabalho 80%
(oitenta por cento) respondeu que eram as ‘pessoas’, depois desse fator o mais importante era
a localizacdo do escritério com 61% (sessenta e um por cento) e 47% (quarenta e sete por

cento), destacou os custos como o fator principal. (‘Global Coworking Survey 2011/12 %)

Diante dos fatos apresentados, € possivel concluir que esses espagos compreendem muito
mais do que um ambiente de trabalho a baixo custo, mas que possui beneficios muito mais

duradouros. E esse estilo de trabalho apenas tende a crescer e conquistar mais usuarios.

1.4 ANALISE DO ESPACO DE TRABALHO

1.4.1 A Imagem Empresarial

A forma de trabalho em escritorios ndo apenas compreende as interagdes que acontecem em
escritérios comuns, mas também o que ocorre nos mais diversos ambientes organizacionais,
como qualquer industria, hospital ou consultério. Cada ambiente possui sua proposta de
trabalho, sua organizacao e, além disso, cada ambiente organizacional possui uma imagem a

ser transmitida aos funcionarios e ao publico.

A imagem da empresa deve ser representada com clareza dentro do projeto arquitetonico, ou
seja, seu espaco deve retratar suas idéias e propostas de servigos e produtos. Se essa imagem
ndo for compativel com o produto que o publico conhece, seu valor de mercado pode ser
comprometido, pois sua proposta visual ndo corresponderd com o que se tem de produto.
(GURGEL, 2005).

A maioria das marcas procura reproduzir um estilo de vida, estado de espirito ou status social.
A empresa pode ter 0 ambito de representar diversas realidades, portanto, cabe ao arquiteto

identificar as caracteristicas relevantes a serem evidenciadas no projeto.

> Pesquisa Global de Coworking 2011-2012
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A imagem do edificio pode ser refletida a uma empresa que nele tenha uma sede, sobretudo
para profissionais novos no mercado e para alguma empresa que ainda néo solidificou sua

imagem junto ao publico.

Segundo Gurgel (2005), a imagem de uma empresa incorpora conceitos, conhecimentos,
enfoques, percepgoes, opinides e, principalmente, expectativas. Portanto, para se projetar um
espaco de trabalho como um Coworking, onde se encontram diversas empresas e
profissionais, é necessario ter cautela, pois estaremos representando todas elas em apenas uma

imagem.

Sendo a criatividade dos funcionarios uma qualidade imprescindivel para o sucesso de uma
empresa, a alternativa para um espaco de Coworking seria um projeto que expressasse 0
estimulo a criatividade, porém tendo cuidado com o uso das cores e elementos significativos

para ndo remeté-los & nenhuma marca especifica.

1.4.2 Os escritdrios como espacos

O espaco do escritorio sofreu grandes transformacdes desde os escriturarios florentinos da
Renascenca, até os consultores virtuais dos dias atuais. Ao longo deste trajeto ndo mudaram
apenas as tarefas em relacdo a sua execucdo, mas principalmente a interacdo entre o
trabalhador e o seu ambiente se transformou radicalmente (VAN DER LINDEN, 1999).

A combinagdo citada pelo autor sobre o escritorio do “futuro” ¢ justamente a proposta

encontrada hoje nos espagos de Coworking.

Talvez o escritério do futuro seja uma combinacdo de um espaco fisico permanente
e um espaco virtual — em outras palavras, um espaco de trabalho que oferece total
flexibilidade, onde é possivel dar suporte em telecomunicacdes e hotelaria (onde
multiplos funcionarios compartilham uma mesa e a estrutura do escritério) e o

escritdrio convencional onde os trabalhadores se reinem (LIPTON 1998, p. 85).

Independente da natureza do negocio, entre suas necessidades e demandas, cada uma possui
sua propria divisdo no espaco. Essa organizacdo ocorre apos serem identificados os setores
primarios e secundarios e as relacbes sobressalentes entre esses setores. A partir de um
organograma sdo identificadas essas relacdes e assim definidas quais deverdo estar proximos

ou afastados dos outros.
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Ao subdividi-los, setorizando o projeto como um todo, se torna mais simples analisar aspectos
fisicos, psicoldgicos e técnicos de todos eles. Podendo classificar quais “espagos” sdo

necessarios para cada atividade prevista.

Em um espaco de Coworking as estacdes de trabalho estdo no principal setor e se situam em
um mesmo vao sem divisorias fisicas, porém ainda assim sdo divididas por setores, uma
divisdo implicita do espaco que pode ser utilizado mobiliario, cores, entre outras ferramentas.
Por tras de um ambiente informal como esses, hd uma setorizacdo que abrange desde a area de
administracdo até as areas comuns. Sendo também muito importante o entendimento do

funcionamento de cada departamento.

Estes espacos mais acessiveis com vaos grandes e Unicos favorecem a flexibilidade do espaco
de trabalho, fator que deve ser considerado ndo apenas em espagos de Coworking, mas em
todos os ambientes de trabalho. As tarefas executadas estdo sempre em transformacdo, e
assim também aqueles que executam, e por isso € importante que o projeto de arquitetura e
ambientacdo possa ser alterado com facilidade para atender as necessidades que o futuro

podera trazer.
1.4.3 Fatores que afetam o trabalho em escritorios

Os fatores que afetam a satisfacdo e a qualidade no trabalho em escritério sdo: espaco de
trabalho, condicBes ambientais, infraestrutura de projeto e de gerenciamento e construtos
psicofisicos (BRILL et al, 1984, apud VAN DER LINDEN, 1999).

-Espaco de trabalho
Compreende as caracteristicas fisicas do ambiente de trabalho.
e Area

E 0 espaco utilizado pelos individuos no ambiente de trabalho, sendo determinado o tamanho

e localizacéo de acordo com tarefas e status dos funcionarios.
e Arranjo

A disposicao fisica dos elementos em um ambiente de escritdrio, organizado de acordo com
as premissas de projeto, funcionamento e comportamento. O arranjo € determinado de acordo

com as condigdes fisicas do mobiliario, equipamentos e barreiras fisicas e ndo-fisicas.
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e Mobiliario

A funcionalidade do mobiliario de um escritdrio representa muito além de suas funcbes de
atender a tarefas a serem realizadas pelos trabalhadores, podendo ser utilizado para comunicar
ou até propor comportamentos. O mobiliario pode ser um simbolo de status através do tipo,
qualidade e arranjo, pode representar insinuacdo de comportamento através de sugestdes,
permissGes ou proibicbes de certas atividades, pode organizar e definir espagos, e como

elemento estético, proporcionar idéias atraves de formas, cores, texturas e acabamentos.
e  Aberturas

A partir dos vdos que entram a luz natural no espago, 0 que possui diversas fungdes em um
ambiente empresarial, como visdo do ambiente externo, ventilagdo, um meio para perceber
mudancas de estacdo e clima, alivio visual, olhar para uma paisagem mais distante do que as
ferramentas de trabalho, uma dindmica no panorama do ambiente, partindo do principio que a
luz muda de lugar e de cor no decorrer do dia, e economia de energia. Contudo deve ser
utilizada com cuidado, pois a luz ndo pode ocasionar desconforto ao refletir nas telas dos

computadores ou criar ofuscamento.
- CondicBes ambientais
e Condicdes climaticas

E ideal que dentro dos ambientes de trabalho, as condic@es climaticas estejam confortaveis
para seus usuarios. O desconforto traz algumas conseqiéncias inconvenientes no
comportamento das pessoas, o calor tira sua disposi¢do e as deixa mais suscetiveis ao cansaco
(GURGEL, 2005).

Segundo dados da Prefeitura do Recife (2013), a temperatura média anual da cidade é 25°C,
mas ela pode chegar a 34°C durante o dia de acordo com o Grafico 2 (Climatempo, 2013),
que mostra a variacdo de temperatura entre os dez primeiros dias de abril de 2013. Portanto, o
uso de um sistema de refrigeracdo de ar se torna quase obrigatério em qualquer espaco de

trabalho empresarial.
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GRAFICO 2 - Variacio de temperatura entre os dez primeiros dias de abril de 2013.
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Este grafico mostra a previsao de temperatura minima e maxima, diaria, para um periodo de 10 dias. Através deste
grafico o usuario pode identificar, de forma rapida, variacoes abruptas de temperatura de um dia para o outro e também
pode identificar periodos de intenso calor ou frio.

FONTE - Climatempo, 2013.

A tecnologia oferecida atualmente apresenta diversas opcoes de aparelhos condicionadores de
ar e outros auxilios de controle de temperatura, como peliculas utilizadas nos vidros das
janelas ou fachadas que sdo eficazes na diminuicdo da transferéncia de calor externo para o
ambiente interno. Um exemplo seria a Window Film 3M de Reducéo de Calor da 3M, a qual
oferece uma tecnologia nanoceramica que possui uma reducéo significativa ao calor e permite
que apenas 50% da luz visivel atravessem as janelas, com o minimo de alteracdo na cor da

fachada.

A decis@o de qual modelo de refrigerador de ar utilizar deve ser discutida ainda na fase de
desenvolvimento do projeto, pois a passagem da tubulacdo pode fazer necessario o rebaixo do
teto.

Mesmo que seja decidido pelo uso de um sistema de refrigeracéo artificial no ambiente, ao ter
conhecimento dos condicionantes climaticos no terreno é possivel tomar decisdes projetuais
gue amenizem a entrada de calor externo e facilitem a entrada dos ventos. Holanda (1976)
elabora um esquema com agOes que devem ser realizadas a fim de que se obtenha um maior

bem-estar na arquitetura no Nordeste.
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Algumas estratégias arquitetdnicas para reduzir a entrada do calor externo nas edificagdes sdo

as seguintes:

a. Recuar Paredes:

Manter as paredes protegidas da incidéncia do sol colabora para que o calor externo ndo seja
transferido para o interior da edificagdo e, ademais, &reas sombreadas e abertas

desempenham a funcdo de filtros de luz, tornando-a repousante antes de atingir os ambientes

internos.
FIGURA 1 — Paredes recuadas e protegidas
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FONTE - HOLANDA, 1976
b. Proteger as Janelas:

Inserir projecGes e quebra-sdis nas janelas, a fim de que, possam permanecer sombreadas e
abrigadas da insolacdo direta, e, no entanto, ainda receber a entrada de luz. Da mesma forma,
é importante evitar as fachadas envidracadas e desprotegidas, visto que demandam um maior

consumo de energia, e elimina a privacidade em ambientes em que requerem cortinas sempre
fechadas.

Na figura abaixo observa-se que os brises aplicados nas janelas, as protegem da incidéncia
direta do sol, contudo ndo atrapalha a entrada de luz natural e nem mesmo a vista da area
externa.

FIGURA 2 — Atuacéo de brises na protecéo de janelas
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FONTE - HOLANDA, 1976
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c. Cobogos:

E relevante que as paredes possam ser combinadas com panos vazados, de forma que possam
filtrar a luz e a deixem entrar. Afirma Holanda (1976 p. 25), “Tiremos partido das imensas
possibilidades construtivas e plasticas do elemento vazado de parede — o cobogo -, que pode

assumir uma ampla gama de configuragdes entre filigranas e marcado jogo de relevos™.

FIGURA 3 — Cobogds em elevacédo

FONTE - HOLANDA, 1976

Na figura a baixo, as setas indicam a entrada de luz solar e de ventilacdo natural através das
aberturas dos cobogos.

FIGURA 4 — Diferentes arranjos de cobogds em corte

FONTE - HOLANDA, 1976. Com altera¢Bes da autora

e lluminacao

A iluminacgdo é uma das principais ferramentas utilizadas para iludir nosso olhar, simular
alteracdes nos espacos e ainda enganar nossos sentidos. Dentro de um projeto, a luz ndo pode
ser pensada independente das cores utilizadas, além disso, é importante saber que a luz

depende das superficies que irdo refletir ou transmiti-la pelo ambiente.
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H& basicamente dois tipos de fontes de luz, a natural e a artificial. A luz natural é a gerada
pelo sol e pode-se perceber que essa luz muda de intensidade e cor no decorrer do dia, e por
isso as cores podem ser percebidas de maneiras diferentes durante o dia. A luz artificial é
aquela gerada por fontes artificiais de luz, como o proprio nome ja diz, e nesse meio ha
diferentes tipos de lampadas possuindo caracteristicas de cores e temperatura onde cada uma é

se encaixa em uma situagao.

Além do leque de lampadas, é importante saber que a partir da dire¢do da luz, ela pode atuar
para diferentes fungdes. A luz pode ser usada para transformar a atmosfera do ambiente, se
tornando uma ferramenta de projeto, podendo resultar em estimulos ou mudancas de
comportamento dos usuarios. No projeto de iluminacgdo, é funcdo de quem projeta, levantar a
funcdo dos ambientes, o perfil dos usuarios, quais materiais e texturas e verificar o que deve
ser ressaltado ou escondido; pesquisar novas tecnologias e opgdes de sistemas; garantir o
conforto e seguranca dos usuarios, facil manutencédo, protecdo dos objetos iluminados, entre
outros (GURGEL, 2005).

Dentro de espacgos de escritorio as pessoas tendem a trabalhar mais e melhor com boa
iluminacdo. A disposicdo que apresenta melhores resultados é aquela composta por
iluminacdo geral, com pouca quantidade de luz espalhada, associada a iluminagdo de tarefa, a
qual é concentrada em pontos especificos, normalmente nos postos individuais de trabalho
com controles individuais. A iluminacdo de tarefa beneficia o projeto de forma que ele se

torna mais econémico e tem melhor eficiéncia.

Na Figura 5 pode-se observar um exemplo de iluminagdo em posto de trabalho composta por

geral no teto e de tarefa sobre a mesa.

FIGURA 5 — lluminagdo em posto de trabalho
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FONTE - GURGEL, 2005
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A iluminagdo geral serve para as pessoas desempenharem simples funcgdes, como as
circulagdes, e enquanto ela é basicamente feita com luz fluorescente clara, mais branca, outras
areas podem receber um tipo de luz mais amarelada, como a recep¢do ou a cafeteria, para

ajudar a criar uma atmosfera mais aconchegante.

Em alguns casos é importante que o esquema de iluminacgéo possibilite algumas mudancas de
acordo com a situacdo, como nas salas de reunido e video conferencia, para que se possam

criar diferentes atmosferas de acordo com a necessidade de cada reunido.

No primeiro exemplo (FIGURA 6), a iluminagdo destaca a mesa de reunido e torna a area de
apresentacdo da tela de projecéo apenas secundaria.

FIGURA 6 - Exemplo 1 de tipo de recurso de iluminagdo em uma sala

FONTE - GURGEL, 2005

No exemplo abaixo, a iluminacéo é geral e ndo destaca nenhum mobiliario ou area especifica,

portanto cria uma atmosfera mais dispersa.

FIGURA 7 - Exemplo 2 de tipo de recurso de iluminacdo em uma sala

FONTE - GURGEL, 2005
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Na figura abaixo, a iluminagdo evidéncia a area de apresentacdo, destacando-a e assim

favorecendo a concentragdo na mesma.

FIGURA 8 - Exemplo 3 de tipo de recurso de iluminacdo em uma sala

FONTE - GURGEL, 2005

e Cor

As cores devem ser utilizadas como ferramentas de projeto, e € de suma importancia que a

escolha da iluminagé&o e das cores andem juntas nas defini¢cdes do projeto.

As cores atuam no subconsciente das pessoas e estimulam diversas sensacdes e
comportamentos, sendo responsaveis pelo humor e estado de espirito das pessoas que
trabalham ou freqiientam um determinado local. Portanto, a escolha correta das cores de um

projeto pode definir diretamente em seu sucesso.

As cores podem, com toda certeza, transformar um escritério num ambiente mais produtivo,
incentivar as pessoas a consumir mais comida num restaurante ou ainda fazer com que a

permanéncia numa sala de espera ndo seja tdo cansativa. (GURGEL, 2005)

As cores influenciam nosso comportamento como uma conseqiiéncia de exercer grande
influéncia no nosso humor. Cada cor tende a estimular algum comportamento nas pessoas
dentro dos ambientes, segundo Gurgel (2005) e Pedrosa (2006) as seguintes cores conduzem a

tais sensacoes:
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QUADRO 1 - Sensac0es estimuladas por cores

COR SENSACOES CONDUZIDAS

Branco | Esté ligado a higiene e a saude
Pode significar para alguns, uma sofisticacao e para outros, tristeza;

Esta associado a sabedoria, ao estresse e a fadiga;

Violeta  Em tons escuros, o violeta torna-se deprimente, pois estd ligado a idéia de saudade,
cilme, angustia e melancolia. Em tons claros, torna-se alegre.

Ajuda a desenvolver a percepcdo, e para criar uma atmosfera mais dindmica, deve
ser combinado com a cor amarela;

E alegre e divertido, ele estimula a criatividade e a comunicac&o entre as pessoas,
o0 intelecto e o poder. Também esta ligado a idéia de impaciéncia, e deve ser
evitado em ambientes muito pequenos, pois tendem a estimular demais nosso
cerebro;

FONTE - Elaborado pelo autor (2013) a partir de Gurgel (2005) e Pedrosa (2006)

E importante lembrar que as cores remetem a diferentes comportamentos e simbolos em

culturas diversas, podendo induzir a diferentes estados emocionais.
e Ruido

As duas preocupacOes basicas sobre ruidos em um projeto de arquitetura sdo o0 som e a
acustica, onde o som significa a entrada de ruidos provenientes da area externa e a geracao de
ruidos no interior do proprio ambiente, e a acustica, 0 que auxilia na propagagdo ou no
controle de ruidos no ambiente interno. Portanto, é importante controlar a propagacdo de som
dentro do ambiente, sendo eles gerados dentro do ambiente interno ou tendo suas fontes
geradoras externas, além de garantir uma acustica de qualidade, para que dentro do ambiente
se possa executar determinada atividade, como salas de videoconferéncia ou salas de reunido.
Logo, ao pensar em um projeto devemos nos questionar como fazer para que a qualidade do
som seja boa e bem distribuida pelo ambiente.

Esses problemas podem ser solucionados ou amenizados com a escolha correta de materiais
de composigdo dos pisos, paredes e tetos, além dos revestimentos para as superficies do
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projeto. As maiores &reas dos ambientes sdo normalmente o piso e o teto, portanto é
importante que essas duas superficies recebam um tratamento com melhor propriedade
acustica. A solucéo de forros acusticos podem melhorar o desempenho acustico do ambiente,
alguns sistemas sdo compostos de chapas especiais de gesso, com fibra de vidro na parte

interna e feltro na parte superior.

Para garantir o sucesso do projeto, ao levantar as tarefas e atividades dos ambientes
pense na atmosfera desejada e nas consideracdes acusticas importantes. Analise 0
ambiente vazio, liste os problemas existentes e 0s que possam vir a acontecer e, apos
pesquisar algumas solugBes possiveis, avalie a relagdo custo-beneficio (GURGEL,
2005, p.131).

Os ruidos sdo gerados muitas vezes em outros ambientes ou no exterior da edificacdo, dessa
maneira, as solucdes podem ser organizacionais ou projetuais, como a criacdo de novos
setores para concentrar os elementos geradores de ruidos em algum lugar afastado dos
ambientes de siléncio e concentracdo, ou pensar na utilizagdo de novos elementos construtivos
e de materiais mais densos ou até mesmo a substituicdo de vidros simples por vidros duplos

ou triplos nas janelas.

Para aumentar a eficiéncia do projeto de acustica, ¢ aconselhavel ter a orientagdo de um

profissional da area, como um especialista em acustica.
e Qualidade do ar

Em qualquer ambiente fechado, é ideal que haja ventilacdo natural pois o ar precisa ser

reciclado para eliminar odores, fumaca e poeira.

Ter um ar de qualidade é extremamente necessario em ambientes empresariais, onde o tempo
de permanéncia dos usuérios costuma ser grande e “a falta dessa qualidade pode interferir
psicologicamente nas pessoas, prejudicando seu desempenho no trabalho realizado no
ambiente em questdo” (GURGEL, 2005, p.128).

No caso de escritorios onde se usa refrigeracdo ou aquecimento do ar integralmente, deve ser
escolhido um sistema que seja eficaz na filtragem do ar, garantindo um ar limpo. Porém
independente na maquina escolhida, sua manutencdo deve ser feita com regularidade e
corretamente, e assim se diminui a chance de contaminacao interna com o aumento de fungos

e bactérias no ar.
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- Construtos psicofisicos

Sdo fendmenos afetados por mais de um aspecto a0 mesmo tempo 0s quais se manifestam

através de um conjunto de comportamentos.

e Conforto

E o fator que corresponde ao bem-estar dos funcionarios no ambiente fisico de trabalho.
e Privacidade

Controle sobre a comunicagéo e a interagdo entre os quem trabalha e sobre quem pode ter

acesso as informacgdes da empresa.
e Aparéncia

A aparéncia de um ambiente de trabalho é definida por uma série de fatores, como as
caracteristicas arquitetdnicas; os materiais utilizados; as cores; o mobiliario; a iluminacéo; a
organizacao; além de qualquer aspecto que expresse preferéncias pessoais dos que freqiientam
aquele local, definindo seu cenario (VAN DER LINDEN, 1999).

- Infraestrutura de projeto e de gerenciamento
Compreende os aspectos referentes ao uso do ambiente.
e Participacao

Quando os usuarios participam do processo projetual e podem decidir sobre 0 ambiente que

utilizam.
e Flexibilidade:

E de extrema importancia que os escritorios estejam preparados para responder as situacoes

de mudanca fisica de acordo com situacdes diversas.
e Ocupacéo
Relativo a quantidade de individuos que trabalham no mesmo espaco fisico.

Dentro desse entendimento é de suma importancia tornar compreensivel a condi¢do do espago

de trabalho e a imagem empresarial como um todo, a partir de arranjos, mobiliario, cores,
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iluminacdo, condicionantes climaticos, entre outros, pois a partir dai 0 conhecimento pode ser

aplicado em qualquer ambiente corporativo.

1.5 ERGONOMIA E ACESSIBILIDADE

1.5.1 Ergonomia

O termo ergonomia significa, etimologicamente, o estudo das leis do trabalho. E conveniente
aprofundar esta definicdo e o objeto que ela designa o trabalho. Isso é necesséario para
determinar o campo de estudo da ergonomia, as relacdes que ela mantém com o conhecimento
cientifico e com a realidade social (FIALHO, 1995, apud, APARECIDA SILVA e
OLIVEIRA LUCAS, 2008).

O estudo da ergonomia tem o objetivo de melhorar as relacGes entre o espaco e o homem,
segundo Gurgel (2008, p. 139), “a ergonomia combina e estuda as caracteristicas fisicas do
corpo humano, sua fisiologia e os fatores psicolégicos que nele atuam. Portanto, a ergonomia

¢ uma ciéncia”.

A maior parte do tempo da vida das pessoas se passa no trabalho (APARECIDA SILVA e
OLIVEIRA LUCAS, 2008), portanto, o ideal seria que o ambiente de trabalho pudesse se
tornar um local onde as atividades fossem executadas de uma maneira saudavel para o corpo
humano, de forma que 0s usuarios possam se sentir motivados ao realizar seu trabalho
plenamente com satisfagcdo. Para essa realizacdo se tornar possivel, é de extrema importancia

que o trabalho se adapte ao homem, e ndo o0 homem se adapte ao trabalho.

Para garantir o sucesso de um projeto de interiores € necessario ter certeza de que as
dimens0es, alturas e espacos determinados para a realizagdo de cada uma das atividades a

serem realizadas no ambiente foram corretamente dimensionadas.

- O uso do computador:

O uso do computador pode variar de acordo com o modelo escolhido, e sdo inUmeras as

opcdes, portanto ndo se pode determinar uma medida padrédo. Para evitar alguns desconfortos

que ocasionam o aparecimento de doengas como a LER (Lesé&o por Esforgos Repetitivos), ou
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0 cansago da vista, a posi¢do dos equipamentos e a postura de quem executa devem respeitar
algumas regras de ergonomia. Segundo Gurgel (2008, p.143) as regras sdo as seguintes:

e A cadeira deve ser regulavel e permitir que a pessoa se sente confortavelmente e
com as costas completamente retas (quadris formando 90° com as pernas) e apoiadas
no encosto;

e Aregido lombar deve estar apoiada hum suporte especial e curvo;

e  Os pés devem estar apoiados no chdo ou em um apoio apropriado;

e A altura dos olhos, ou seja, a linha do horizonte, deve estar alinhada com a parte
superior da tela do computador ou ligeiramente embaixo dela;

e E recomendada a distancia de aproximadamente 60 cm entre a tela e os olhos;

e O pescoco deve estar reto e pender ligeiramente para a frente;

o Deixe 0 espaco consideravel sob o tampo para que as pernas possam mover-se

livremente;

e Garanta que o cotovelo esteja apoiado no brago da cadeira ou no tampo da mesa,
relaxando a musculatura do brago.

FIGURA 9 — llustracdo da aplicacio da ergonomia em uma estacgdo de trabalho
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FONTE - Espaco Salde Ergonomia, sem referéncia de data

A Norma Regulamentadora n°® 17 (1978), tem como objetivo estabelecer parametros das
condicdes de trabalho, visando oferecer o maximo de conforto possivel aos trabalhadores

proporcionando conforto, seguranca e bom desempenho de suas fungdes.
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Sao determinados nessa norma os aspectos ergondémicos, de seguranca e salde dentre os quais
podemos citar o levantamento, transporte e descarga individual de materiais, condi¢des dos
equipamentos e mobilidrios dos postos de trabalho, suas condi¢cdes ambientais e ainda

sua organizacao.

Sobre as condi¢es do mobiliario a NR-17 (1978) afirma:

17.3.3. Os assentos utilizados nos postos de trabalho devem atender aos seguintes
requisitos minimos de conforto:

a) altura ajustavel a estatura do trabalhador e a natureza da fungdo exercida;

b) caracteristicas de pouca ou nenhuma conformac&o na base do assento;

c) borda frontal arredondada;

d) encosto com forma levemente adaptada ao corpo para protecdo da regido lombar.

17.4.3. Os equipamentos utilizados no processamento eletrdnico de dados com
terminais de video devem observar o seguinte:

a) condicOes de mobilidade suficientes para permitir o ajuste da tela do equipamento
a iluminacdo do ambiente, protegendo-a contra reflexos, e proporcionar corretos
angulos de visibilidade ao trabalhador;

b) o teclado deve ser independente e ter mobilidade, permitindo ao trabalhador
ajustad-lo de acordo com as tarefas a serem executadas;

c) a tela, o teclado e o suporte para documentos devem ser colocados de maneira que
as distdncias olho-tela, olho-teclado e olho-documento sejam aproximadamente

iguais;

Ruido, temperatura, umidade, iluminacdo, ambiente fisico, ergonomia, ritmo repetitivo e
estresse sdo fatores avaliados e que devem servir para a efetivacdo de acbes de melhoria nas

instalacOes da empresa e na prevenc¢éo de doengas ocupacionais de seus empregados.

1.5.2 Acessibilidade

Para fins da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, é estabelecida no Art. 2° a seguinte

definicdo sobre acessibilidade:

| - Possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranga e autonomia,

dos espagos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagOes, dos transportes e
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dos sistemas e meios de comunicacéo, por pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

A Lei citada a cima estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da
acessibilidade das pessoas deficientes ou com mobilidade reduzida, mediante a supressédo de
barreiras e de obstaculos nas vias e espagos publicos, no mobilidrio urbano, na construcéo e

reforma de edificios e nos meios de transporte e de comunicagao.

Outra definicdo importante estabelecida no Art. 2° da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de
2000, ¢ a seguinte:
Il - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca o acesso, a
liberdade de movimento e a circulagdo com seguranca das pessoas, classificadas em:
a) barreiras arquitetbnicas urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos espacos de
uso publico;
b) barreiras arquitetdnicas na edificacdo: as existentes no interior dos edificios pdblicos
e privados;
c) barreiras arquitetdnicas nos transportes: as existentes nos meios de transporte;
d) barreiras nas comunicacdes: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte ou

impossibilite a expressdo ou o recebimento de mensagens

A acessibilidade exerce papel fundamental na incluséo social das pessoas. Segundo o Portal

do Trabalho e Emprego (2013), o Ministério do Trabalho e Emprego diz:

A empresa devera conscientizar todos os seus empregados, mediante treinamentos e
execucdo de acdes para eliminar barreiras e promover a acessibilidade. A empresa
pode melhorar, por exemplo, o acesso ao local de trabalho por pessoas com
diferentes tipos de deficiéncia, incluindo facilidades para entrar e se movimentar no
estabelecimento, além de acesso a banheiros e lavatorios. O planejamento para
emergéncias deve assegurar que pessoas com deficiéncia possam deixar, com

seguranca e eficiéncia, o local de trabalho e se deslocar para uma area segura.

E a Norma Brasileira da ABNT, NBR 9050 (2004) que vai estabelecer todos os parametros,
tanto para espacos internos quanto aos espacos externos das edificacdes, permitindo a
presenca e conforto de todos no edificio, incluindo aqueles que possuem deficiéncia ou
dificuldades motoras. Dentre os objetivos da Norma, esta, estabelecer parametros técnicos a
serem considerados no projeto, em relacdo as condicdes de acessibilidade, e, alem disso, visa

proporcionar a maior quantidade possivel de pessoas, independentemente de idade, estatura
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ou limitagdo de mobilidade ou percepgéo, a utilizagdo de maneira autbnoma e segura do
espaco, edificacdo, mobiliario, e outros elementos.

E necessario compreender que a presenca de elementos acessiveis nos ambientes é importante
para qualquer pessoa, e para essa compreensdo basta conhecer as trés premissas da
acessibilidade, a circulacdo, a aproximacéo e o alcance (Cartilha Mostra Casa e Corporativo
Acessiveis, 2010).

44



2. ESTUDOS DE CASO

Os estudos de caso aqui tratados sao complementos as andlises feitas nos capitulos anteriores,
cada caso escolhido possui uma peculiaridade que acrescenta na compreensdo do

funcionamento e das necessidades de um empreendimento como um espaco de Coworking.

Com a intencdo de projetar o que vai vir a ser um empreendimento de médio a grande porte,
os casos foram selecionados com propdsitos, como veremos mais adiante, dois foram

escolhidos pela localizagéo e um pelo porte.

A partir das visitas ‘in loco’ foi possivel avaliar os trés empreendimentos e fazer uma analise
comparativa entre eles para assim obter um diagndstico com, entre outros aspectos, 0s pontos

positivos e negativos.

Para a elaboracdo da analise comparativa, em cada caso serdo analisados critérios pré-
definidos, como a localizacdo, infraestrutura, servigos oferecidos, capacidade de usuarios do
local, programa, materiais construtivos, acessibilidade, conforto, zoneamento, plantas,
dimensionamento, fluxos, implantacdo, elementos positivos e negativos, entre outros

aspectos.

2.1 MEET COWORKING (Rua Silvino Macédo, 220, Caruaru — PE)

O Meet Coworking esta situado na cidade de Caruaru, ele foi escolhido pelo fato de estar
localizado em uma cidade pernambucana que vem crescendo em ritmo acelerado. Outro ponto

de relevancia, é que foi o pioneiro em escritorios compartilhados em Caruaru.

Ademais das caracteristicas ja citadas, a busca por exemplos de Escritorios Compartilhados
em outras localidades, foi necessaria decorrente a dificuldade de acesso aos casos que

entravam no perfil do trabalho na prépria cidade (Recife).

H& 13 anos o proprietario do Meet Coworking abriu uma lan house em uma casa situada na
Rua Silvino Macedo no bairro Mauricio de Nassau, o bairro que por sua vez possui mais
caracteristicas residenciais na cidade, naquela época 0 mesmo possuia poucas atividades
comerciais, 0 que foi mudando no decorrer do tempo. H& nove meses o proprietario decidiu
investir na proposta do Coworking, pois o bairro ja possui mais caracteristicas comerciais, € ja
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vinha sendo procurado por profissionais em busca de um espaco para trabalhar por curtos
periodos de tempo. Neste contexto, adquiriu um espaco maior localizado em um edificio ja

existente e inaugurou em setembro de 2012 o Meet Coworking.

No bairro Mauricio de Nassau, onde se localiza 0 empreendimento, é considerado o bairro
mais nobre de Caruaru, pois abriga a maior parte dos edificios residenciais da cidade, mas ndo
possui uso apenas residencial, pois possui diversos equipamentos de importancia para a
cidade como o Shopping Difusora, escolas, supermercados, hospitais, clinicas e outros

Servigos.

FIGURA 10 — Localizacdo Meet Coworking na Rua Silvino Macédo
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Rua Silvino Macédo

Colégio Dimensao

FONTE — Melissa Guarana, 2013

O edificio onde o Meet esta localizado foi construido com a finalidade de ser um edificio
residencial tipo “caixdo” com térreo, primeiro e segundo andar, e possuiu esse uso por pelo
menos 20 anos. Atualmente, os apartamentos se tornaram salas comerciais e apenas duas
unidades continuam tendo uso residencial. O espaco que abriga o escritorio estudado era, a
principio, a area destinada ao saldo de festas, onde havia um vao livre, um banheiro e uma

copa.
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O escritorio se situa no segundo andar do edificio e a Unica opcdo de acesso é por escadas,
portanto ndo ha acessibilidade ao chegar ao estabelecimento. E esse Unico acesso é voltado

para a Rua Silvino Macedo, onde 0 uso predominante € de comércio e servigos.

FIGURA 12 - Escada de acesso ao Meet Coworking

FIGURA 11 — Indicagdo do acesso ao Meet

Coworking

FONTE — Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013

Para a implantagdo da empresa no saldo de festas foi feita uma reforma para dividir os
ambientes dentro do véo livre do saldo de festas, essas alteraces foram guiadas pelo irmé&o do

proprietario, o qual é engenheiro, sem um projeto no papel e apenas com decis6es no local.

A fachada principal estd em boas condicGes e é voltada para a Rua Silvino Macédo, usando
azulejos de tamanho 05cm x 05cm nas cores branca e azul, seu telhado em platibanda, as
janelas com peliculas escuras nos vidros se destacam pelo lado externo e protegem o0s
ambientes internos a manifestacdo de calor excessivo e condicionam mais privacidade. As
outras fachadas ndo possuem aberturas tém um tratamento diferenciado, apenas com uma

pintura branca.
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FIGURA 13 - Fachada do edificio onde o Meet Coworking se situa.

FONTE — Melissa Guarand, 2013

FIGURA 14 - Planta baixa MeetCoworking

FONTE — Melissa Guarang, 2013

1- Lan House; 2- Recepgdo; 3- Espago de Coworking; 4- Armérios; 5- Sala de Reunido;
6- Deposito; 7- WC 8- Copa.
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QUADRO 2 — Area por ambiente

Recepcao/Lan House 18.66 m?2
Coworking 37.50 m?
Reuniéo 12.43 m?
Depésito 6.20 m2

wcC 2.91 m2

Copa 5.40 m?
Circulacao 5.85 m?

FONTE — Melissa Guarang, 2013

O proprietario optou por reservar um espaco para continuar com alguma atividade de lan
house, porém ndo achou que deveria misturar as atividades de Coworking, entdo na sua
organizacdo disp6s os computadores da lan house na entrada junto ao balcdo de recepcao, e

uma porta divide esse ambiente do de Coworking, a fim de ndo misturar os dois usos.

FIGURA 15 — Recepgéo FIGURA 16 — Balcéo recepgdo

FONTE — Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013

FIGURA 17 — Atendimento, impressao e secretaria FIGURA 18 — Local de correspondéncias
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FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013
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O espago de Coworking possui uma capacidade total de 20 pessoas em um ambiente
refrigerado, com iluminacgdo natural e artificial, armarios com chave para aluguel e uma
decoracdo idealizada pelo proprio proprietario, com utilizagdo de signs adesivos nas paredes
com temas que 0s usudrios se identificam, como simbolos de redes sociais, softwares, games,

entre outros.

FIGURA 19 — Espago de Coworking FIGURA 20 — Bancada de trabalho

—

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE - Melissa Guarand, 2013

FIGURA 22 — Mesa de trabalho

FIGURA 21 — Espaco de Coworking

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013

Ao lado deste espago ha uma sala de reunido (item 05 na figura 14) que tem capacidade para
10 pessoas, a sala de formato retangular possui uma janela em um dos pequenos lados e um
retroprojetor do lado oposto, uma mesa central para 10 pessoas e ainda uma bancada de apoio
que pode ser utilizada para mais participantes em alguma eventualidade. Tanto a sala de
Coworking quanto a sala de reunido possuem vista para a via principal, pelas janelas dispostas

NnosS mesmos.
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FIGURA 23 — Sala de Reunido FIGURA 24 — Sala de Reunido

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE - Melissa Guarana, 2013

O espaco oferece servico de copa e um banheiro comum, a copa dispde de uma bancada com
pia, geladeira, mesa e uma bancada para preparo de café e lanches. O banheiro possui azulejo
e loucas antigas ndo transmitindo bom estado de conservacgédo, porém € limpo e ndo tem mau

cheiro. A circulacdo possui uma largura muito confortavel de 96 cm.

FIGURA 25 — Copa FIGURA 26 — Copa

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013
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FIGURA 27 — Copa FIGURA 28 —Banheiro

FONTE — Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013

FIGURA 29 — Corredor

FONTE — Melissa Guarana, 2013

Vale salientar que o0 caso apresentado acima possui um porte menor do que 0 vira a ser
proposto na intervencdo ao fim deste trabalho, porém acrescenta na pesquisa de como

funcionam e quais séo as necessidades desses espacos em uma escala menor.
2.2 SEVANNA (Rua Rodrigues Santos 654, bairro Centro, Fortaleza-CE)

O Sevanna Coworking esta situado na Rua Rodrigues Santos, no Centro da capital do Ceard, o
bairro inserido foi onde se originou Fortaleza. Atualmente é caracterizado por edificios
antigos, os quais, em certos casos, perdem suas caracteristicas originais de fachada e de
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disposicéo interior. Porém, na rua onde estd inserido o Sevanna estdo presentes algumas

empresas e equipamentos, como imobiliérias, clinicas, escolas, hotéis, pousadas e pragas.

O espaco segue as premissas do Coworking, de forma que inspira as idéias de coletividade e
cooperacdo, além da interacdo das pessoas que utilizam aquele espago para produzir seu
trabalho. A equipe do Sevanna acredita que a melhor forma de empreender € interagindo, pois
as trocas de experiéncias e servigos sdo catalisadores do amadurecimento profissional, e tem

como objetivo criar condigdes para que isso possa efetivamente acontecer.

O programa do Sevanna é constituido por recepgdo, area de espera, espaco de Coworking (o
qual € usado eventualmente como sala de treinamento), sala de reunido, espaco de

convivéncia, banheiros e a parte de servigos.

FIGURA 30 — Recepgdo e espera FIGURA 31 - Espago de Coworking

FONTE - Sevanna, 2013 FONTE - Sevanna, 2013
FIGURA 32 — Copa e BWC’s FIGURA 33 — Area de convivéncia

FONTE - Sevanna, 2013 FONTE - Sevanna, 2013

Seu espaco de Coworking dispde de iluminacdo geral, a qual é indicada para espagos de
escritério, e uma grande janela que permite a entrada de luz natural no ambiente em uma

angulacdo ndo prejudicial aos usuéarios, além da refrigeracdo por aparelhos de split. O

53



ambiente em formato retangular permite um total de 30 pessoas dispostas em cinco mesas de
trabalho. Para atender a demanda do escritorio, este ambiente também é utilizado como sala
de treinamento eventualmente, nesse caso se projeta apresentacfes na parede de fundo, como

pode ser visto na figura 34.

FIGURA 34 — Treinamento na sala de Coworking

AW

FONTE - Sevanna, 2013

A Sala de Reunido possui uma mesa central com capacidade para 11 pessoas, e permite que
video conferéncias sejam feitas a partir da televisdo e webcam localizadas na sala. A area de
convivéncia se situa no jardim da casa, e oferece um ambiente de calma e relaxamento, com

redes e mesas para atender ao propdsito.

FIGURA 35 — Sala de reunido FIGURA 36 — Sala de reunido

FONTE — Melissa Guarang, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013

2.3 LAUNCHPAD (139 Thanon Pan, Bang Rak, Bangkok, Tailandia)

O Launchpad é um espago de Coworking situado na cidade de Bangkok, capital da Tailandia
a qual possui 8.249.117 habitantes (www.citypopulation.de/Thailand.html, 2011), este espaco

foi escolhido como estudo de caso pela sua proporcdo, pois € um projeto que suporta muitas
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pessoas e diferentes tipos de ocasifes, 0 que se assemelha & intencdo da proposta desse

trabalho.

FIGURA 37 — Maquete Launchpad FIGURA 38 — Maquete Launchpad

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

FIGURA 39 — Maquete térrea Launchpad FIGURA 40 — Maquete Launchpad
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FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

Localizado na Thanon Pan Road o distrito central de negécios de Bangkok, fica a 400 metros
da estacdo de metrd BTS Surasak, proximo a uma universidade e a diversos comércios e
restaurantes. Como pode ser visto na figura abaixo, o qual é disponibilizado na propria pagina

da Launchpad em uma rede social.
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FIGURA 41 - Equipamentos localizados nas proximidades do Launchpad
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FONTE - Launchpad, 2013

Bubble Tea

Coffee Shop & émoo(hle

Modé I:o Order Food

Western Aniiqﬁe Style Vegan Cafe
Duck/Pork Noodle & Rice
T;adltlonol Thai Restaurant
Authent‘ic M;:Iogslon Restaurant
Made to Order Food

Trc‘udiional Indian Food

Caké, Coffee and Drinks
Vegetarian Food

T N

Noodles and Yentafor
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Tha’l/Wes(em‘Food and Bakery
Thai Restaurant

Suananda
Massage / Treatment / Yoga

Expres Center
Xerox / Laminate / Photo shooting

S.l. Tour
Tour / Transporting Ticket / Sightseeing

O espaco fica localizado nos dois primeiros pavimentos de um empresarial chamado Sethiwan

Tower, sua area total é de 880 m2 e suporta em média 140 pessoas.

Dentro do Launchpad, h& cinco salas de reunido, 120 mesas de trabalho, uma sala de jogos,

uma sala de apresentacdo (freqlentemente utilizada para conferéncias ou eventos de

imprensa), uma zona calma com paredes tratadas acusticamente para o isolamento de ruido,

uma area de convivéncia, uma recep¢do e uma copa.

Uma das salas de reunido suporta até dez pessoas e as demais até oito pessoas, podendo ser

transformada em uma sala de treinamento para até quarenta pessoas.

56



FIGURA 42 — Sala de Reunido FIGURA 43 — Sala de Reunido

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

FIGURA 44 — Sala de treinamento FIGURA 45 — Sala de treinamento

HH,Q!, )

1=

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013
As mesas de trabalho se espalham em duas areas de Coworking, uma delas possui mesas
flexiveis onde podem ser dispostas da maneira que o usuario deseja.

FIGURA 47 — Mesas de trabalho

= iy ¥ % ]

FIGURA 46 — Mesas de trabalho flexiveis

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013
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FIGURA 48 — Sala de jogos FIGURA 49 — Sala de jogos

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

A sala calma suporta até quinze pessoas sentadas e possui lousas espalhadas pelas paredes e a
sala de jogos possui uma mesa de ténis de mesa e um video game.

FIGURA 50 — Copa

FIGURA 51 — Zona calma

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

A éarea de convivéncia é utilizada tanto como o sentido real da palavra - para que 0s usuarios
possam ter um espaco de descanso e interacdo dentro do ambiente de trabalho -, como locais
para eventos e apresentacdo de palestras. No exterior dos ambientes de escritério hd uma
cafeteria a qual possui outra administracao.
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FIGURA 52 — Recepcéo

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

FIGURA 55 — Area de convivéncia durante evento

FIGURA 54 — Area de convivéncia

FONTE - Launchpad, 2013 FONTE - Launchpad, 2013

FIGURA 56 — Cafeteria FIGURA 57 — Cafeteria
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FONTE - Launchpad, 2013
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2.4. ORBE (Avenida Dantas Barreto, 324, Edificio Pernambuco, 8° andar)

A Orbe é um espaco de Coworking que foi inaugurado trés meses antes do termino deste
trabalho e acabou por enriquecer muito o mesmo. Ele esta localizado no Edificio Pernambuco,
na Avenida Dantas Barreto, no centro da cidade do Recife. De suas janelas pode ser visto um
panorama encantador do centro da cidade com o Palacio da Justica no fundo. Em seu entorno

h& bancos, restaurantes, cartorios, comércio, com facilidades aos acessos por dnibus e metro.

FIGURA 58 —Paisagem vista do espaco FIGURA 59 —Paisagem vista do espaco
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FONTE — Melissa Guarana, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013

A equipe da Orbe acredita que o espaco surge como uma alternativa de ambiente altamente
estruturado e propicio para quem precisa de um lugar para trabalhar, realizar reunides ou

encontros informais.

FIGURA 60 —Panoramica do espaco

FONTE - por Eric Gomes, 2013

O espaco esta localizado no oitavo andar do edificio e 0 acesso pode ser feito por um dos dois
elevadores ou pela escada, porém, entre o lobby de entrada e os elevadores, ha uma pequena
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escada que prejudica a circulagdo de pessoas com dificuldades motoras, idosos e cadeirantes.
Esse problema de acessibilidade ja esta sendo estudado pelos administradores do edificio. Ao
chegar ao andar do espaco, ha duas portas com 90 cm de abertura, a porta principal e a porta
de acesso direto a sala de reunido, além de uma porta lateral com abertura de 1,20m em caso
de alguma outra necessidade. Portanto todos os acessos a partir dos elevadores s&o
considerados acessiveis a todas as pessoas.

FIGURA 61 —Porta de entrada principal FIGURA 62 —Porta de entrada secundéria

FONTE — Melissa Guarana, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013
O programa da Orbe se resume em recepcao com sala de espera, lockers e reprografia;

FIGURA 63 —Porta de entrada principal FIGURA 64 —Porta de entrada principal

FONTE — Melissa Guarana, 2013

FONTE — Melissa Guaran4, 2013
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FIGURA 65 —Porta de entrada principal

FONTE - Melissa Guarang, 2013
Sala de reunido com varanda e dois acessos — um do hall de elevador e outro de dentro do

Coworking —;

FIGURA 66 — Sala de reunido FIGURA 67 — Sala de reunido

FONTE — Melissa Guarang, 2013 FONTE — Melissa Guaran4, 2013
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FIGURA 68 — Acessos sala de reunido FIGURA 69 — Acesso varanda sala de reunido

FONTE — Melissa Guaran, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013
Espaco de mesas de trabalho, duas areas de estar, biblioteca, varanda, fumédromo;

FIGURA 70 — Espago mesas de trabalho FIGURA 71 — Espago mesas de trabalho

FONTE - por Eric Gomes, 2013 FONTE - Melissa Guarana, 2013
FIGURA 72 — Espago mesas de trabalho e estar FIGURA 73 — Biblioteca

FONTE - por Eric Gomes, 2013 FONTE — Melissa Guaran, 2013
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FIGURA 74 — Fumddromo FIGURA 75 — Varanda

— g
e

o llrr

FONTE — Melissa Guarana, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013
Copa, banheiro masculino e feminino e depdsito.

FIGURA 76 — Copa FIGURA 77 — Copa

FONTE — Melissa Guarana, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013
FIGURA 78 — Lavabo FIGURA 79 — Recepcdo

FONTE — Melissa Guarana, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013
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FIGURA 80 — Banheiro feminino FIGURA 81 — Banheiro feminino

) k|

FONTE — Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarana, 2013

O espago funciona numa area de 300 metros quadrados com capacidade para 45 pessoas.
Como pode ser visto na planta baixa os unicos ambientes que séo separados por paredes sao
0s banheiros e o depdsito. A sala de reunido é uma vitrine de vidro e a divisao da recepc¢do
para o espaco de mesas de trabalho € feita por cobogds. A copa, biblioteca e as areas de estar
integram-se no mesmo espaco fisico, havendo uma divisdo implicita por conta do o mobiliario

diferenciado em cada ambiente.

FIGURA 82 — Mesa principal de trabalho FIGURA 83 — Mesa de trabalho e parede de cobogd

FONTE - por Eric Gomes, 2013 FONTE - por Eric Gomes, 2013
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FIGURA 84 — Mesas de trabalho e copa

FONTE — Melissa Guaran4, 2013

A planta livre possibilita a flexibilidade da disposicdo do mobiliario, um dos fatores mais
importantes dentro de um ambiente de trabalho, pois as propostas de interacdo estdo sempre
em transformacéo. Outro elemento que contribui para a flexibilidade de uso do local sdo as
instalacGes elétricas do local que sdo feitas externamente da parede em perfis metalicos e em

cima da mesa principal de trabalho a fiacdo das luminarias é totalmente exposta e entrelacada.

FIGURA 85 — Detalhe instalagdo elétrica FIGURA 86 — Detalhe instalagdo elétrica

L-—nd.
FONTE — Melissa Guarana, 2013 FONTE — Melissa Guaran4, 2013
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FIGURA 87 — Detalhe instalacdo elétrica FIGURA 88 — Detalhe instalacdo elétrica

FONTE — Melissa Guarang, 2013

FONTE — Melissa Guarana, 2013
O espaco possui muitas janelas — além dos trés terracos — 0 que traz uma iluminacdo natural

ideal durante quase toda a tarde, ainda, essa caracteristica possibilita que o uso de refrigeracdo
artificial seja descartada — apenas utilizam ventiladores quando sente-se necessario — pois ha

ventilagdo cruzada e o gabarito dos edificios no entorno do rio facilitam a entrada de ventos.

A decoragdo traz consigo atributos da arquitetura pernambucana, com a utilizacdo de cobogos
e revestimentos que remetem a eles, com a utilizacdo de signs adesivos em paredes, janelas e
luminarias, além de um mobiliario caracteristico local com cadeiras de balanco, redes, tapetes
e almofadas. Também foram reutilizados objetos para fazer parte da decoracdo, como
carretéis utilizados como mesas de centro e engradados de plastico como nichos para livros na
biblioteca.

FIGURA 89 — Luminaria FIGURA 90 — Detalhe janela adesivada
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FONTE - Melissa Guarang, 2013 FONTE - Melissa Guarand, 2013
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FIGURA 91 — Mobiliario estar

FONTE — Melissa Guarang, 2013
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FIGURA 93 — Mobiliario estar

FONTE — Melissa Guarang, 2013

2.5 ANALISE COMPARATIVA

FIGURA 92 — Lustre estar

FONTE — Melissa Guarand, 2013
FIGURA 94 — Mobiliario estar

7

FONTE — Melissa Guarand, 2013

QUADRO 3 - Resumo de Aspectos Analisados no Estudo de Casos

RESUMO DE ASPECTOS ANALISADOS NOS ESTUDOS DE CASO

Meet Sevanna Launchpad Orbe
1. Localizacéo Bairro Bairro comercial | Area comercial | Bairro comercial
residencial e
comercial
2. Entorno da | Comércio  de | Imobiliarias, Restaurantes, Bancos, escritorios,
edificagdo roupas, clinicas, escolas, | cafés, comércio,  cursos,
eletrodoméstico | hotéis, pousadas | faculdade, instituicOes.
s, e escritorios | e pracas. estacdo de
de advocacia e metr6, ponto de
psicologia, informacao
escolas e turistica,
Servigos. graficas.
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3. Infraestrutura | Regular Bom Otimo Otimo
4. Programa Bom Bom Otimo Otimo
5. Zoneamento | Bom Bom Bom Otimo
6. Estacionamen | N&o possui Né&o possui Possui N&o possui
to
7. Regular Bom Bom Bom
Acessibilidad
e
8. Capacidade 20 pessoas 30 pessoas 140 pessoas 45 pessoas
de usuarios
9. Servicos Sala de | Sala de | Sala de | Sala de Coworking,
oferecidos Coworking, Coworking e | Coworking, sala de reunido,
sala de reunido, | treinamento, sala | salas de | copa, armarios,
copa, endereco | de reunido, copa, | reunido, salas | impressdo, internet
comercial, endereco fiscal e | de treinamento, | e telefonia.
armarios, comercial, copa, armarios,
impressao e | armérios, locais de
telefonia. impressao e | interacdo e
telefonia. distracdo, local
para
concentragéo
impresséo e
telefonia.
10. Revestimento | Externamente: | Externamente: Externamente: | Externamente:
S ceramica 05 cm | N&o ha | cortina de vidro | paredes emassadas
x 05 cm nas | informagdo e pintadas na cor
cores branca e bege.
preta Internamente: Internamente:
Internamente: paredes paredes emassadas
Internamente: | paredes emassadas e | e pintadas na cor
paredes emassadas e | pintadas na cor | cinza e papel de

emassadas ]

pintadas na cor

branca,

parede.

pintadas na cor | pranca ou preta, | bancadas  em
branca ou preta, | pancadas em | féormica branca,
bancadas  em | fsrmica  preta, | piso em PVC e
formica portas em mdf | grama sintética.
vermelha € | revestido.
preta, portas em
vidro ou mdf
revestido.
11. Aspectos Espaco de | Area de | Dimenséo, Planta aberta,
positivos trabalnho  com | convivéncia, programa caracteristicas  da
bom organizagdo do | diferenciado, regiao na
espagamento espaco de | localizacao. decoracao,
entre cadeiras. | trabalho. localizacéo,
acessibilidade
dentro do espago,
ventilacdo e
iluminacéo,
paisagem.
12. Aspectos Acesso e | Portas dos | Area de | Banheiro acessivel
negativos banheiro. banheiros se | trabalho muito | apenas  feminino,
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situam dentro da | proximo a | falta de
area de trabalho. | espaco de | acessibilidade  na
convivéncia. entrada do edificio,
cadeiras de trabalho
ndo possuem ajuste
de altura.

FONTE — Melissa Guarana , 2013

Ao observar o quadro supracitado percebe-se que 0s casos estdo em diferentes patamares de
magnitude e infraestrutura, porém, possuem a mesma finalidade, atender a um publico que
procura uma estrutura corporativa de qualidade e uma interagdo com 0s outros usuarios. Ao
entender que cada caso possui uma escala diferente, essa analise avalia cada um de acordo

com sua proporgao.

Pode-se observar que todos o0s casos estdo situados em um contexto comercial, 0 Meet se situa
préximo de comeércios diversos, consultérios, colégios, entre outros, os quais acabam por
causar um grande fluxo de pedestres e carros; o Sevanna esta proximo as imobiliarias,
clinicas, escolas, hotéis, pousadas e pragas, servicos que ndo rettm um grande fluxo de
pessoas durante os dias; o Launchpad se situa proximo a uma faculdade, restaurantes, cafés,
estacdo de metr6, ponto de informacdo turistica, graficas, servicos os quais também atraem
pessoas durante o dia aumentando o fluxo de pedestres e automdveis nas ruas de seu entorno;
e a Orbe esté inserida no centro da cidade, o local de maior comércio e servigos da capital

pernambucana.

O Meet foi 0 espaco onde se observou maior insuficiéncia de infraestrutura, em razéo da falta
de acessibilidade e de estacionamento e pelo aspecto que se encontra o banheiro do local,
ademais, 0 espaco apresentou 6timas condicOes para realizacdo do trabalho tanto individual
como em grupo, claro, dentro da proporcdo disponivel. J& o Sevanna oferece uma boa
infraestrutura para 0s usuarios, porém nao possui estacionamento e, por estar situado em uma
casa poderia oferecer um programa mais completo, como mais uma sala de reunido ou sala de
treinamento. O qual pode ser comparado com a estrutura da Orbe, pois oferecem programas
bastante completos, com espacos bem cuidados e planejados poréem em um contexto que nao
foi necessariamente construido para aquele uso, o0 espaco precisou ser adequado para esse

determinado uso. Ja o Lauchpad possui uma estrutura e programa bastante extenso e
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completo, podendo atender a diferentes publicos e em diferentes ocasides, pois algumas

mesas de trabalho sdo flexiveis e eles oferecem salas de reunido e treinamento.

Os revestimentos externos se apresentam de maneira diferente em cada ocasido, o edificio
onde 0 Meet se encontra, é revestido com ceramica 05 cm x 05 cm nas cores branca e preta e
aparentam um bom estado de conservacédo, e além do mais se diferencia das edificagdes do
entorno por possuir uma imagem mais corporativa tanto pelas cores, como pelo estado de
conservacdo. O Launchpad também se encontra inserido em um edificio, porém este possuli
apenas uso empresarial, em sua fachada o vidro incolor é utilizado como revestimento,
inclusive nos primeiros pavimentos do edificio, onde esta situado o espaco de Coworking. A
utilizacdo do vidro permite a entrada da iluminacdo natural durante o dia e cria uma interacao
com 0 que acontece no ambiente externo. A Orbe fica inserido em um edificio empresarial
muito antigo, porém muito bem cuidado, sua fachada externa é pintada e ndo apresenta — no

momento do estudo — a necessidade de reparos.

Alguns aspectos encontrados nos estudos podem ser considerados positivos ou negativos, o
Sevanna, por exemplo, esté inserido em uma casa a qual seu Unico uso é o Coworking, nela
encontramos uma area de convivéncia junto a um jardim que proporciona uma estrutura a
qual oferece comodidade e tranquilidade aos usuarios, além de ter uma refrigeracdo e
iluminacdo adequada e uma area de espera bem equipada. No entanto, pode-se observar que a
casa ndo foi construida para este fim e que ndo foram feitas muitas modificacbes na planta,
resultando assim em circunstancias como as entradas para os banheiros estarem dentro da sala

de Coworking.

O Meet, ndo oferece estacionamento nem acessibilidade aos usuarios e nao possui boa
aparéncia no banheiro, entretanto, apresenta um ambiente de trabalho amplo, bem iluminado,
bem refrigerado, limpo, bem cuidado, com altura de bancada correta e cadeiras com altura

regulavel e um programa que mesmo modesto, atende bem ao publico que utiliza.

O Launchpad esta localizado em uma area muito propicia ao uso do Coworking, além de estar
préximo a uma estacdo de metrd, o que facilita muito a chegada de pessoas no local. O
programa extenso e diferenciado também € de fato um fator positivo, e acaba por motivar uma

maior procura pelo local por diferentes publicos, uma vez que se torna mais facil encontrar o
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que esté procurando. Pode-se observar que a &rea de convivéncia se encontra muito préoxima a
area de trabalho - onde ndo ha divisdrias fisicas -, e as salas de reunido, onde ha apenas
divisorias de vidro, podendo causar distracdo nas duas situacdes e até mesmo falta de

privacidade no caso das salas de reunido.

A Orbe tem um programa completo para seu publico, estd situado em uma avenida muito
movimentada e um corredor de 6nibus principal, o que facilita o acesso ao local. Possui
flexibilidade de layout e usos, uma vez que tem uma planta livre com mobiliario facil de

manusear e instalacdo elétrica externa da parede.

E importante esclarecer que os estudos de caso aqui apresentados foram fruto de visitas e
pesquisas, porem ndo foi possivel visitar todos eles. O Meet Coworking e a Orbe foram os
unicos casos que foram analisados in loco. Ja ao Launchpad e ao Sevanna, ndo seréa possivel

haver visitas por questdo de distancia.
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3. ANALISE DA AREA

Este capitulo tratara do estudo do bairro do Pina, onde sera inserido o projeto pré-executivo
de um Escritério Compartilhado, esclarecendo suas caracteristicas, aspectos histéricos,
econdmicos e turisticos. Apresentara também o um estudo da tipologia e morfologia do
entorno, mobilidade urbana, infraestrutura e condicionantes ambientais e climéaticos do

terreno escolhido no referido bairro.

O bairro do Pina foi escolhido a partir de seus usos e empreendimentos que atraem e facilitam
a utilizacdo do espaco. A escolha do local ndo foi réapida e facil, pois a principio a intengéo era
inserir a proposta na Zona Norte da cidade do Recife em bairros com uso residencial onde ndo
era de costume haver edificios comerciais. Porém, no bairro do Pina foi encontrado tanto um
publico residente, como um publico passante e além disso, um publico que j& freqiienta o
bairro pelos servicos ali oferecidos.

3.1 AREA DE INSERCAO DA PROPOSTA

A proposta sera inserida no bairro do Pina, na Zona Sul da cidade de Recife-PE. Este bairro se
situa ao norte do bairro de Boa Viagem e é onde se fica a Praia do Pina, uma continuacdo da

Praia de Boa Viagem.

O bairro esta inserido na Regido Politico Administrativa VI (RPA 6), juntamente com o0s
bairros: Boa Viagem, Brasilia Teimosa, Imbiribeira, Ipsep, lbura, Jorddo e Cohab. E de
acordo com dados da Prefeitura do Recife (2013), é uma area de 629 hectares e tem uma

populagéo residente aproximada de 29.176 habitantes.
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FIGURA 95 - Delimitacéo do bairro do Pina
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FIGURA 96 - Delimita¢do do bairro do Pina em imagem de satélite
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A regido do bairro do Pina é uma &rea de grande concentracdo de comércio e atividade
hoteleira, e a vocagdo ao turismo e ao comercio do bairro vizinho, Boa Viagem, recaiu sobre
0s bairros a que se faz limite, principalmente o bairro do Pina, que atualmente se apresenta
como zona de expansdo urbana recebendo investimentos de grande porte como o Rio Mar
Shopping e a construcdo de empresariais, alem da Via Mangue que, segundo a Prefeitura do
Recife, tem sua conclus&o prevista para abril de 2014.

O bairro estd em um periodo de expansdo desde quando foram implantadas suas principais
vias de acesso, a ponte Paulo Guerra com a sua continuagdo a Avenida Herculano Bandeira e
a ponte Engenheiro Antonio de Goes com a avenida de mesmo nome, formam os principais
acessos entre a Zona Sul e a area do Centro do Recife, como pode ver no proximo topico
desse trabalho, que trata sobre o historico e como se deu a expansdo urbana da area. Esta area
estd se transformando em um eixo de edificios empresariais de grande porte e acabamento

suntuoso.

Na figura abaixo pode-se observar os empreendimentos corporativos situados proximos a area

de implantacéo do projeto.

FIGURA 97 — Indicacdes de edificios empresariais préximos ao terreno.

. terreno . ed1t1c1os empresauals ‘ hotel

FONTE - Google Earth, 2013. Com alterac@es da autora.

1- Empresarial Domingos Ferreira; 6- JCPM Trade Center;
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2- Empresarial Artesina Fiori; 7- Empresarial Fred Dubeux - em
3- Clinical Center; construcao;

4- Procuradoria Regional da Republica; 8- Empresarial ITC —em construcéo;

5- Empresarial Moura Dubeux; 9- Empresarial Newton Melo;

10- Empresarial Jopin;

FIGURA 98 — Empresarial Moura Dubeux

FONTE — Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013

FIGURA 100 - Ibis Hotel FIGURA 101 — Empresarial Domingos Ferreira
o

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013
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FIGURA 102 — Empresarial Artesina Fiori FIGURA 103 — JCPM Trade Center
J/ e & .

FONTE — Melissa Guarand, 2013

FIGURA 104 — Empresarial Newton Melo FIGURA 105 — Empresarial Jopin

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013

3.1.1 Historico e evolucdo urbana

O Bairro do Pina carrega em sua histéria muitas fases importantes para ser o que é
atualmente, a partir das histérias contadas no livro Histdrias do Pina (PEREIRA, 2008) foi
possivel entender toda a evolugdo do bairro e como chegou a ser o que é nos dias de hoje.
Quando Olinda era a capital de Pernambuco e o Recife era um pequeno povoado de

pescadores, 0 Bairro do Pina se constituia em ilhas e terras alagéaveis, na confluéncia dos rios
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Jorddo, Tegipié e riacho Pina com o Atlantico. Naquelas ilhas havia uma comunidade de
negros pescadores que viviam em certa liberdade, e isso acontecia pela dificuldade de acesso
ao local e a necessidade de méo-de-obra disponivel para os servicos de exportacdo no porto
(PEREIRA, 2008).

A populagdo das ilhas do Pina era constituida basicamente de pescadores jangadeiros,
marisqueiros, canoeiros e ex-escravos, além dos funcionarios do porto, eram as pessoas que
ndo possuiam qualificacdo profissional, expulsos de outras areas mais centrais da cidade do

Recife, que encontravam naquele local, pescaria abundante para subsisténcia da familia.

Ao entrar em progresso o plano de desenvolvimento e modernizacdo do Recife, o atual bairro
do Pina foi inserido no processo de apropriacdo do espaco urbano da cidade com o
reaparelhamento do porto, a construgdo do dique da ilha do Nogueira, aterros e o fechamento
da Barreta das Jangadas.

No final do século XIX algumas mudancas ocasionadas pelos aterros ja refletiam na
paisagem, que se compunha de praia com piscinas naturais, um extenso coqueiral, sitios de
fruteiras e pequenos aglomerados de casas de palha; mangue, viveiros e a maré. Nessa época,
as Unicas edificacOes de alvenaria eram: a casa grande, antiga sede da Fazenda da Barreta, as
ruinas do forte holandés, o Lazareto, a casa do Coronel Jodo Guedes e as oficinas do porto. O
mais eram casas de palha, dispostas em pequenos aglomerados nas areas mais altas, 0s

troncos de coqueiro serviam de pontes ligando as ilhas (PEREIRA, 2008).

Entre os anos 1840 e 1920 iniciou em Pernambuco o habito, europeu, de tomar banho nas
aguas salgadas, a principio com finalidade terapéutica. Essa pratica propiciou a expansdo
urbana das cidades litoraneas do Recife e Olinda, transformando as praias que serviam
anteriormente de depdsito de dejetos e lixo, em local de cura para enfermidades, lazer,

esportes e convivio social.

A partir de uma maior valorizacao do litoral as transformacg6es socio-econémicas, culturais e
urbanisticas da cidade, foram definidas, motivando o poder publico a construir estradas e
pontes, permitindo o acesso as praias dos Milagres e Carmo em Olinda e as praias do Pina e
Boa Viagem no Recife.
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O bairro do Pina ndo despertava interesse do poder publico para algumas intervengdes, pois
era local de moradia de trabalhadores pobres, pescadores, funcionarios das obras do porto,
operarios, empregadas domésticas, lavadeiras, biscateiros e prostitutas, e enquanto o Recife
ganharia um sistema de saneamento moderno, essas pessoas que em nada seriam

contempladas.

As reformas e ampliacdo da ponte do Pina em 1922 foram feitas para alarga-la e facilitar a
passagem de veiculos, estruturando-a para receber o Bonde, pois até entdo sé cabia um
veiculo de cada vez na ponte. A posteacdo trazendo iluminacdo para o bairro e eletricidade
para 0s bondes era disposta sobre a ponte e se estendia ao longo da Avenida de Ligacdo em
forma de T, dividindo a via em dois sentidos. Situava-se onde é atualmente a Ponte Paulo
Guerra (PEREIRA, 2008).

Corria assim os dias de veraneio no Pina e em Boa Viagem, quando o entdo
governador do Estado Sergio de Teixeira Lins de Barros Loreto, tomou uma
resolucdo que modificaria profundamente no presente e mais ainda no futuro, a
fisionomia das praias situadas no
litoral sul do Recife: construir uma avenida & beira-mar (ARAUJO, 2007 apud
PEREIRA, 2008, s.p.).

Os aterros fizeram desaparecer 0s contornos das ilhas do Pina, alterando sua geografia. Com o
passar do tempo 0 progresso se tornou necessario, 0 bonde se tornou obsoleto e a industria
automobilistica o substituiu e a construcdo de uma ponte mais moderna para comportar 0
fluxo de automoveis e ligar a zona sul ao centro do Recife se tornou necessaria. Foi entdo
construida a Ponte Agamenon Magalhées paralela a velha ponte do bonde. Em 1974, depois
de muita negociacgéo foi concluida a desapropriacdo das casas para a construcdo da Avenida
Conselheira Aguiar.

Para a construcdo da Avenida Domingos Ferreira, dois anos mais tarde, houve muita
resisténcia dos moradores que seriam expulsos de suas residéncias e maquinas vinham e
demoliam as casas, forcando a indenizacdo de um imdvel que ndo existia mais, o poder

publico ndo considerava posse da terra e avaliavam os imoveis muito abaixo do valor.
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O cenério que se vé atualmente no bairro € resultado de toda a bagagem historica que carrega
tanto a morfologia, quanto as tipologias do bairro sdo outras e, além disso, as mudancas da
sociedade refletem diretamente na cidade. Os aspectos atuais do bairro serdo vistas nos

proximos topicos desse trabalho.

3.1.2 Localizacdo do terreno
FIGURA 106 — Localizagéo do terreno escolhido

FONTE - Google Earth, 2013. Com altera¢Ges da autora.
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FIGURA 107 — Localizacdo do terreno escolhido
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O terreno onde sera inserido o projeto do espaco de Coworking esta situado na Avenida
Domingos Ferreira, via que possui grande fluxo de veiculos de transporte individual e
coletivo. O lote possui uma area de 1445.60 m2, e situa-se em frente a Praca Joseph Smith que

fica entre as duas vias da Avenida Domingos Ferreira e onde ha um estacionamento publico.
FIGURA 109 — Vista da via principal pela cal¢cada em
frente ao terreno

FIGURA 108 — Testada principal do terreno

FONTE - Melissa Guarand, 2013

FONTE — Melissa Guarang, 2013
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FIGURA 110 - vista da esquina da Av. Domingos FIGURA 111 - Estacionamento na Av. Domingos
Ferreira com a R. 2 de Janeiro, e terreno ai fundo Ferreira

FONTE — Melissa Guarang, 2013 FONTE — Melissa Guarand, 2013

3.2. LEITURA DA REALIDADE FiSICO TERRITORIAL

3.2.1.Mobilidade urbana

A Avenida Domingos Ferreira, onde sera inserida a proposta, € considerada pela Lei de Uso e
Ocupacéo do Solo uma artéria principal, pois é uma das vias estruturadoras da cidade e possui
fluxo intenso de veiculos de transporte individual e coletivo, sendo também classificada como

corredor de Transporte Metropolitano pela mesma Lei.

FIGURA 112 — Duas faixas da Av. Domingos Ferreira em frente ao terreno

FONTE — Melissa Guarana, 2013

Além de estar situado em uma artéria principal e em frente a um estacionamento publico, o
acesso ao local ainda se beneficia com a presenca de uma parada de 6nibus em frete ao lote
(Parada 05).

82



FIGURA 113 — Estudo do fluxo no entorno do terreno.

FONTE - Google Earth, 2013. Com altera¢des da autora.

3.2.2 Tipologia das construcdes

No seu entorno imediato a maioria das edificacbes ndo ultrapassa do gabarito de dois
pavimentos, ao Noroeste e ao Sudoeste o terreno faz limite com residéncias térreas, porém o
terreno trabalhado faz limite ao Nordeste com o Unico edificio do quarteirdo, o edificio
empresarial Domingos Ferreira com 13 pavimentos. Este edificio possui 10 andares com salas
comerciais, com um total de 10 salas por andar que possuem area util entre 28,60 m2 e 40,90
m?2.

FIGURA 114 — edificac@es situadas ao fundo do terreno
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FIGURA 115 — Analise da tipologia das construgdes no entorno do terreno.

FONTE - Google Earth, 2013. Com alteragdes da autora.

3.2.3. Uso do solo

Os edificios empresariais encontrados no entorno do terreno avaliado, sdo edificagdes com
grande visibilidade, onde encontram-se diversos consultérios médicos, laboratorios, e
escritorios diversos. Sdo trés os empresariais importantes na area estudada, o Medical Center,
Empresarial Artesina Fiori, e Empresarial Domingos Ferreira. Recentemente foi inaugurado
um hotel da rede Ibis que esta situado no entorno proximo e na mesma avenida do terreno
estudado, fato que facilita a visibilidade de turistas de negocios e visitantes. Ainda, sdo
encontrados pontos de comércio e alguns terrenos sem uso, como pode ser visto na imagem

abaixo.
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FIGURA 116 — Analise dos usos das edificaces do entorno do terreno.

K 4 / ’ X .
Gresidencial comercial ‘servico ‘ mist £ ) sem uso terreno

FONTE - Google Earth, 2013. Com alteragdes da autora.

FIGURA 117 — Empresarial situado ao lado do

terreno

FIGURA 118 — Comeércios e servigos préximos ao

terreno

FONTE — Melissa Guarang, 2013 FONTE — Melissa Guaran4, 2013

3.3. ESTUDO DO TERRENO

Para elaboracdo do projeto do Espaco de Coworking em Recife foi necessario considerar a
legislacdo aplicada ao terreno, tais como:

e Plano Diretor da Cidade do Recife (Lei 17.511/2008);
e LUOS - Lei de Uso e Ocupacéo do Solo da Cidade do Recife (Lei 16.176/1996);
e Leide EdificacOes e Instalacbes da Cidade do Recife (Lei 16.262/1997);

e (Codigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico para o Estado de Pernambuco
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(Lei 11.186/1994);
e Norma Brasileira nimero 9050/1995, da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT.

As prerrogativas da Lei de Uso e Ocupacédo do Solo (LUOS) definem a regido do terreno na
Zona de Ocupacao Preferencial 01 (ZUP-01) do Recife — PE, e a partir do Plano Diretor da
cidade, o terreno esta enquadrado na ZAC-C (Zona do Ambiente Construido — Controlada).
Dentre as normas citadas prevalecem as diretrizes estipuladas pelo Plano Diretor e quando nao

houver citacdo deve-se considerar a LUOS.

Ainda verifica-se que de acordo com a legislacdo supracitada o terreno esta situado em uma
via arterial do bairro, a Avenida Engenheiro Domingos Ferreira, e € uma das principais
principal ligacdo entre o Centro de Recife e 0 municipio de Jaboatdo, se interligando a
diversas vias, compondo o sistema viario da regido e item decisivo para composicdo dos

limites de projeto.

A partir dos dados analisados, observam-se 0s seguintes parametros para elaboracdo do
projeto:

e Areado terreno: 1445.60 m?

e Coeficiente de utilizacdo do terreno = 3,00

e Afastamento Inicial Minimo (Afi) Frontal = 5,00m

e Afastamento Inicial Minimo (Afi) Lateral e Fundo = 3,00

e Taxa de Solo Natural de 25%

A edificacdo proposta é destinada a uso nao habitacional, e segundo a LUOS Recife, possui 0s
seguintes aspectos de calculo dos equipamentos de apoio:

e Densidade populacional: 1 pessoa para cada 7mz2 de construcao

e 80 Litros de agua por pessoa (referente ao reservatorio de agua)

e 4,6L de Lixo por pessoa

3.4. CONDICIONANTES CLIMATICOS

E importante basear-se em um estudo da insolacdo e ventilacdo no terreno avaliado, como
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estratégia para o projeto arquiteténico ter resultados positivos. A partir dessa analise é possivel
definir o zoneamento, solugdes arquitetonicas amenizadoras de insolacéo e/ou facilitadoras da

ventilacdo, e as tecnologias a serem utilizadas.

No caso do terreno estudado no trabalho, percebe-se que o sol nasce em frente a sua testada
frontal e que a insolacdo poente, que provoca maiores temperaturas, perdura a tarde
principalmente na testada de fundos, mas também irradia na testada Sudoeste. Dessa forma
deve haver um maior cuidado com essas fachadas que recebem o sol da tarde, porém nédo deve
esquecer-se das que recebem insolacdo em outros horéarios, pois com o clima geralmente

quente - sendo a média de 25°C e a maxima 35°C - e a se considerar as mudancas climaticas

observadas ultimamente, independente da hora em Recife a insolacdo causa grande

desconforto.
FIGURA 119 - Delimita¢&o do bairro do Pina em imagem de satélite
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4. PROPOSTA

4.1. DEFINICAO DO PROGRAMA E PRE-DIMENSIONAMENTO
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A partir da base tedrica e analises dos estudos de caso relatados neste trabalho, conclui-se que
para atingir os objetivos do projeto, um espaco de Coworking deve apresentar um programa
composto pelos ambientes apresentados abaixo e divididos entre os setores de atividades,

publico, servico e administrativo.
QUADRO 4 — Area por ambiente

Espaco Unidades | Area Area
Estimada® | Aplicada’
Espaco de Coworking 01 120 m? 135,00 m?
Sala de Reunido 01 30 m? 15,40 m?2
Sala de Reunido e Video-conferéncia 01 20 m2 16,50 m2
Sala de Reunido e Video-conferéncia 01 20 m? 26,60 m?2
Sala de Treinamento 01 25 m2 21,00 m2
Sala de Treinamento 01 25 m? 20,80 m?2
Sala do Burburinho 01 20 m?2 18,00 m?2
Reprografia 01 10 m2 11,65 m2
Biblioteca 01 10 m? 11,50 m2
Lockers 01 5 m2 6,60 m?2
Auditério 01 100 m2 94,00 m?
Foyer/Espaco de Exposicdes 01 30 m? 51,00 m2
Cafeteria 01 30 m? 30,00 m?
Area de Convivéncia® 01 25 m? 26,20 m?
Copa “Aberta”™ 01 8 m2 11,40 m?
Copa “Aberta” apoio 01 3 m?2 2,15 m?
Recepcao geral 01 15 m2 8,00 m2
Recepcao reunides 01 15 m? 8,00 m2
wC 06 5 m2 5,60 m?
wC 01 2,55 m? 3,60 m?
BWC Funcionarios 02 2,55 m? 4,00 m2
Depdsito materiais 01 4 mz2 6,20 m?
Deposito equipamentos/mobiliario 01 15 m? 20,20 m?
Copa “Fechada™™ 01 8 m2 9,75 m2
DML 01 4 m? 5m?
Local Condensadora 01 6 m?2 6,15m?
Estacionamento 40 vagas | X m? 752 m?2
Administracdo 01 8 m? 9,10 m?
atividades | publico | servigo administrativo

FONTE - Melissa Guarana a partir de estudos de caso

4.2. ZONEAMENTO

® Area Estimada por unidade de ambiente.

” Area Aplicada por unidade de ambiente.

8 Espaco de descanso e descontracdo onde os usuérios do Coworking podem utilizar a fim de interagir uns com
0s outros.

% Copa a qual os usudrios do espaco tém acesso e podem se servir ou preparar lanches e cafés.

19 Copa que atende aos funcionarios do espaco, o local se situa nos bastidores e funciona para consumo e preparo
de lanches e refeicdes.
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De acordo dos setores determinados anteriormente -atividades, publico, servico e
administrativo- foi possivel estabelecer onde estdo inseridos no terreno a partir dos fatores

climaticos e das acdes exercidas ali.

O setor de atividades deve estar 0 mais protegido possivel da incidéncia do sol, uma vez que
necessita proporcionar o méximo de conforto térmico aos usuarios, portanto o setor de
servigos esta localizado ao Oeste a fim de proteger ndo somente o setor de atividades, como
também o publico. O setor administrativo se situa cercado entre todos os outros, a fim de ter
melhor controle e acesso a todas as areas. A frente da avenida Domingos Ferreira estdo 0s
setores publico e de atividades, pois devem ter facil acesso as pessoas e tém a funcao de atrai-

los. Na figura abaixo pode-se compreender melhor o zoneamento em questao.

FIGURA 120 — Zoneamento pavimento semi enterrado
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FIGURA 121 — Zoneamento pavimento térreo
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FIGURA 122 — Zoneamento 1° pavimento
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FIGURA 123 — Zoneamento 2° pavimento
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FIGURA 124 — Zoneamento 3° pavimento
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4.3. ORGANO-FLUXOGRAMA
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O organograma abaixo explica a disposi¢cdo dos ambientes do Coworking, e um estudo dos
fluxos entre eles. Foi compreendido que as maiores movimentacdes de publico estdo entre o
estacionamento e a recepcdo, nas ligacbes entre a recepcdo e o0s setores de atividades e
publico. Dentro do setor publico, percebe-se um fluxo intenso entre o lounge de espera e a
cafeteria, visto que o publico da cafeteria pode ser de usuérios ou ndo do Coworking. No setor
de atividades encontra-se maior fluxo entre a area de Coworking e a area de reprografia, copa
e biblioteca, e nos corredores que dao acesso as salas de reunido e treinamento e banheiros. E

0s menores fluxos compreendem os acessos a administracdo, deposito e elevador.

FIGURA 125 — Organo-fluxograma pavimento semi-enterrado
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FONTE — Melissa Guarana, 2013

FIGURA 126 — Organo-fluxograma pavimento térreo
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FIGURA 127 — Organo-fluxograma 1° pavimento
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FONTE — Melissa Guarana, 2013
FIGURA 128 — Organo-fluxograma 2° pavimento
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FIGURA 129 — Organo-fluxograma 3° pavimento
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4.4. DEFINICAO DO PARTIDO
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O partido se definiu a partir da intengdo de destacar a edificacdo na paisagem e a0 mesmo
tempo atribuir uma percepc¢do de acolhimento aos usuérios no interior do edificio, de forma
que a nova forma de trabalho oferecida dentro do edificio transparecesse e despertasse
curiosidade e interesse nas pessoas. O volume inicial partiu de um prisma triangular com a
base quadrangular, onde ja foi pensado que a circulagcdo vertical se situaria na face
perpendicular ao solo, pois € a Unica que acompanha a edificagdo desde o térreo até o terceiro
pavimento. A partir do prisma, alguns recortes foram feitos a fim de tornar o volume mais
leve, além da escolha de um tratamento de fachada que evidencia certas caracteristicas do

edificio.
A evolucdo do volume pode ser visto nas figuras abaixo:

FIGURA 130 — Esbhogo prisma triangular inicial FIGURA 131 - Esboco prisma triangular com

indicacéo de corte

FONTE - Melissa Guaran4, 2013 FONTE - Melissa Guarana, 2013
FIGURA 132 — Eshogo prisma triangular recortado FIGURA 133 — Eshogo volumetria

FONTE - Melissa Guarand, 2013 FONTE - Melissa Guarand, 2013

Considerando que o programa do projeto ndo € muito extenso foi possivel a utilizagcdo dessa

forma, ja que a planta de cada pavimento é inferior ao pavimento de baixo, por isso também
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foi necessério que o pé direito dos pavimentos fosse alto a fim de tornar o volume do prisma

mais alongado.
4.5. MEMORIAL DESCRITIVO

Localizado no bairro do Pina, Zona Norte da capital de Pernambuco, o terreno escolhido para
implantagdo do espago de Coworking possui quatro faces com forma irregular e uma area de
1445.60 m2. Possui acesso principal e Unico pela Avenida Domingos Ferreira — ao Leste — e

suas testadas laterais — Norte e Sul — paralelas com angulacao de 81°.

Cada uma das quatro fachadas do edificio possui um tratamento diferenciado de forma que
ndo haja uma “fachada de fundos”, onde poderiam estar apenas janelas altas de banheiro e
condensadoras de ar condicionado. Dessa maneira, a fachada onde se ddo 0s acessos
principais — fachada Leste —, recebe um pareddo com uma composicao de esquadria triangular
de aluminio com vidro — vidro verde e vidro com aplicacdo de sign adesivo por dentro — e
com folhas de Reynobond EcoClean™. A grande maioria dessas esquadrias possui abertura
tipo maxi-ar, e abrem para fora da edificacdo. Essa fachada possui também uma espécie de

portico, que é resultado do prolongamento da inclinagéo da laje superior.

FIGURA 134 — Vista em perspectiva da Fachada Leste

FONTE - Melissa Guarang, 2013

FIGURA 135 - Vista em perspectiva da Fachada Leste
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FONTE - Melissa Guaran, 2013

A face oposta a essa é a que recebe mais incidéncia do sol, pois esta ao Oeste que é por onde 0
sol se pBe. Esse € o motivo pelo qual a parede externa possui maior espessura e as esquadrias
sdo pequenas e recuadas na face interna da parede. Essas esquadrias sdo dispostas com uma
composicéo aleatdria, porém levando em consideracdo os usos e limitagdo de abertura de cada

ambiente. Também possuem abertura tipo maxi-ar para fora da edificacéo.

FIGURA 136 — Vista em perspectiva da Fachada Oeste

FONTE - Melissa Guarang, 2013
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A fachada inclinada, ou seja, a que esta tornada para o Norte, recebe um grande paredao de
vidro com brises horizontais a fim de trazer luz para dentro da edificacdo com uma

intensidade ajustavel, pois os brises tém a funcdo de filtrar a luz solar.

Ao Sul, a fachada recebe as mesmas esquadrias triangulares da face principal, porém em
menor quantidade e uma composicdo que integra a estética da fachada externa com a entrada
de iluminagéo adequada a todos os ambientes.

FIGURA 137 — Vista em perspectiva da Fachada Norte

FONTE - Melissa Guarana, 2013

O estacionamento esta situado no térreo, as vagas de confundem com o jardim e ndo possui
coberturas, o que o faz um grande péatio verde que promove encontros e conduz a uma

integragdo com a rua.
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FIGURA 138 — Vista aérea terreno e estacionamento
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A circulacdo vertical é feita por um elevador que possui tecnologia de baixo impacto
ambiental e ndo possui casa de maquinas, e por uma escada metalica pintada em cores
definidas no projeto. A intencdo é que o elevador seja usado menos do que a escada, pois sdo
poucos 0s pavimentos, dessa forma a escada foi locada e projetada de forma que despertasse a
atencdo de quem entra no edificio.

As plantas baixas dos pavimentos tiveram como partido inicial a circulagdo vertical, uma
escada e um elevador, que atendem a todos os pavimentos. Ao observar a volumetria do
edificio compreendemos que 0s pavimentos possuem areas diferentes. Quanto mais alto o

pavimento, menor sua planta.

Dessa forma, optamos por dispor no térreo toda a area de publico com o café e o auditorio
com um foyer que pode vir a ser um espaco de exposi¢des. Ao inserir o publico flutuante no
térreo, trazemos melhor acessibilidade e mais privacidade para os que utilizam o Coworking,

pois eles ndo tém contato algum, a ndo ser ao entrar e sair do prédio.
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FIGURA 139 — Planta Baixa pavimento térreo
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O setor de servigos esta segmentado entre este pavimento e um semi-enterrado a fim de obter
um melhor funcionamento interno das funcbes de servigo. Consiste em administracéo,
deposito de materiais, vestiarios, copa, espaco de manutencdo, deposito de equipamentos e
méaquina de ar condicionado.

FIGURA 140 - Planta Baixa pavimento semi-enterrado
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FONTE - Melissa Guarang, 2013
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O segundo maior pavimento, o primeiro andar, é o espaco de trabalho onde h4d um grande véo
livre com diversas mesas dispostas livremente de acordo com a necessidade do momento,
nesse pavimento também ha equipamentos de apoio, como toda a parte de reprografia e
telefonia, incluindo uma sala do burburinho que possui tratamento acustico nas paredes, a
qual serd utilizada para conversas telefénicas e particulares de forma que ndo atrapalhe os
outros usuérios que estao trabalhando no ambiente de trabalho.

FIGURA 141 - Planta Baixa primeiro pavimento
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FONTE - Melissa Guarang, 2013

As salas de reunido, video-conferéncia e treinamento estdo situadas no segundo pavimento,
onde além das cinco salas ha um local de espera e banheiros. Neste pavimento, todo o
tratamento de piso e divisorias é diferenciado, todas as divisorias entre as salas e a circulagéo

sdo feitas em vidro, incluindo o teto — as salas tém pés direitos 1,67m abaixo da laje — e assim
as salas receberdo ainda mais luz solar.
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FIGURA 142 — Planta Baixa segundo pavimento
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No ultimo — e menor — pavimento estdo situadas as areas de descontracdo do edificio, com a
copa aberta oferecendo café, dgua, bebidas e lanches; a biblioteca surge a partir do vao da
escada trazendo periddicos e livros; e 0 espaco de jogos e convivéncia com espaco para

descanso, televiséo para jogos e filmes e mesa de sinuca.

FIGURA 143 — Planta Baixa terceiro pavimento
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Sé&o utilizados pisos vinilicos com composi¢des de cores e geometria, 0 mesmo material sobe

nas paredes como um rodapé.

A coberta do edificio é feita por uma laje impermeabilizada com inclinacdo de 35% com
tubos de drenagem de agua pluvial. Para a estruturacdo do edificio foram utilizadas vigas e
colunas em concreto protendido, quatro colunas acompanham a inclinacdo da fachada e séo

amarradas pelas vigas que as interligam com as colunas verticais.
4.6. APRESENTACAO GRAFICA

O projeto pré-executivo elaborado como resultado da pesquisa apresentada segue no apéndice.

Nele estdo todas as informacBes necessarias para o entendimento da proposta, que s&o:

e Nome dos ambientes;
e Dimensionamento;

e Cotas;

e Cotas de nivel,

e Indicacdo de eixos;

e Indicacdo de estrutura;
e Especificagodes;

e Indicacgéo de acessos.
O projeto consiste em:

e (01/11 - Planta de situacdo e Planta de Locacédo e Coberta
e 02/11 — Plantas Baixas com Layout
e 03/11 — Plantas Baixas

e 04/11 — Plantas Baixas

e 05/11 - Cortes

e 06/11 — Cortes

e (07/11 — Fachadas

e 08/11 — Fachadas

e 09/11 — Detalhes

e 10/11 — Detalhes

e 11/11 — Perspectivas
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CONSIDERACOES FINAIS

Uma nova maneira de trabalho vem surgindo conforme o avanco da tecnologia das
comunicacdes, de forma que as pessoas podem se desvincular de um local fixo para exercer
suas atividades tanto sociais como profissionais. Essas mudancas justificam novas escolhas de
interacdo no dia-a-dia de profissionais, como a utilizagéo de espacgos de Coworking como seus
locais de trabalho, onde o usuario usufrui de toda uma estrutura corporativa, porém aumenta
sua rede de contatos e, bem como, economiza os gastos. Sendo uma das funcGes mais
importantes do espago de Coworking, a de transmitir uma imagem corporativa que represente

o profissional que usa o espago.

O presente trabalho propde e justifica a implantacdo de um espaco de Coworking na capital
pernambucana, uma vez que a economia da cidade e da regido metropolitana cresce devido a
novos investimentos - como o Porto Digital de Recife, a Cidade da Copa, entre outras -

atraindo novos trabalhadores e visitantes.

Os conceitos apresentados na fundamentacdo tedrica possibilitaram o entendimento dos meios
de interacdo de trabalho que existem atualmente, esclarecendo os motivos pelo qual essas
relacbes mudaram, além de uma analise espacial sobre espagos de escritério. Também foi
importante conceituar os principios do Coworking, a fim de esclarecer a concep¢do dessa
nova maneira de trabalho. Ainda, como referéncia para um maior embasamento tedrico no
trabalho, foi avaliada a ergonomia e a acessibilidade nos locais de trabalho, pois os autores e
normas vigentes auxiliam no entendimento da importancia desses temas nos espagos de
trabalho desde que as pessoas passam grande parte dos seus dias em seus locais de trabalho,
na maioria das vezes, executando tarefas repetitivas e utilizando ferramentas como os

computadores.

A partir de pesquisas, trés casos foram escolhidos para serem estudados a fim de observar 0s
principais pontos de interesse para realizacdo de um projeto pre-executivo de um espaco de
Coworking, com base em aspectos como a localizacéo, a infra-estrutura, servigos oferecidos,
acessibilidade, entre outros pontos. Dessa forma, foi possivel uma analise comparativa dos
dados obtidos, alcangando aspectos positivos, negativos e um programa padrdo, auxiliando
nas etapas pré-projetuais do desenvolvimento do trabalho. Dentre andlises e visitas, 0 Bairro
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do Pina, na Zona Sul da cidade do Recife, foi escolhido como local para ser introduzido o
espaco de Coworking, pelo fato de ser uma regido de grande visibilidade para atividades e

comércio.
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